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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL SANATATII

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare al Agentiei Nationale
pentru Dezvoltarea Infrastructurii in Sanatate®)

Véazand:

— Referatul de aprobare nr. 135R din 19.01.2026 al Directiei managementul
resurselor umanelor si structuri sanitare din cadrul Ministerului Sanatatii;

— Adresa Agentiei Nationale pentru Dezvoltarea Infrastructurii in Sanatate
nr. 7.077/2025, inregistrata la Ministerul Sanatatii cu nr. DMRUSS 5.813/2025,

avand in vedere prevederile:

— art. 8 din Hotararea Guvernului nr. 857/2022 privind organizarea si
functionarea Agentiei Nationale pentru Dezvoltarea Infrastructurii in Sanatate, cu
modificarile ulterioare;

— art. 14 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea
si functionarea Ministerului Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind
organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

ministrul sanatatii emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Agentiei
Nationale pentru Dezvoltarea Infrastructurii in Sanatate, prevazut in anexa care
face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin, Ordinul ministrului
sanatatii nr. 2.340/2022 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Agentiei Nationale pentru Dezvoltarea Infrastructurii in Sanatate,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 832 din 24 august 2022, se
abroga.

Art. 3. — Directia managementul resurselor umane si structuri sanitare din
cadrul Ministerului Sanatatii si Agentia Nationala pentru Dezvoltarea Infrastructurii
in Sanatate vor asigura comunicarea, respectiv ducerea la indeplinire a dispozitiilor
prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul sanatatii,
Alexandru-Florin Rogobete

Bucuresti, 19 ianuarie 2026.
Nr. 135.

*) Ordinul nr. 135/2026 a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 62 din
27 ianuarie 2026 si este reprodus si in acest numar bis.
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ANEXA

REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL AGENTIEI NATIONALE PENTRU DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII IN SANATATE

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

1.1. Rolul agentiei

Art. 1.

Agentia Nationala pentru Dezvoltarea Infrastructurii in Sanatate, denumita in continuare
ANDIS, este infiintata, organizata si functioneaza in baza Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 76/2022, cu modificarile ulterioare, precum si a Hotararii Guvernului nr. 857/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare, avand drept rol principal dezvoltarea infrastructurii
de sanatate.

1.2. Statutul juridic

Art. 2.

ANDIS este organ de specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica,
Piata Presei Libere nr.1, sectorul 1, finantata integral din bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Sanatatii.

1.3. Obiectivele generale

Art. 3.

In activitatea sa, ANDIS urmareste indeplinirea urmatoarelor obiective generale:

a) crearea si, dupa caz, dezvoltarea unei infrastructuri de sanatate apte sa asigure accesul
unui numar cat mai mare de persoane la asistenta medicala de specialitate in cele mai bune
conditii de calitate;

b) asigurarea unor cerinte inalte de calitate si performanta privind infrastructura de sanatate
si transformarea sa intr-un centru de excelenta in gestionarea obiectivelor/proiectelor de
investitii in infrastructura de sanatate;

c) pregatirea si implementarea obiectivelor/proiectelor de investitii de importanta
considerabila in infrastructura de sanatate, astfel incat acestea sa fie finalizate la termen,
conform specificatiilor si in cadrul bugetului aprobat;

d) atragerea fondurilor europene si a altor surse de finantare legal constituite in domeniul
infrastructurii de sanatate;

e) asigurarea unui management performant al obiectivelor/proiectelor de investitii de
importanta considerabila in infrastructura de sanatate si dezvoltarea si imbunatatirea
permanenta a capacitatii administrative necesare pentru pregatirea, implementarea si
finalizarea obiectivelor/proiectelor de investitii in infrastructura de sanatate.
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1.4. Atributiile principale

Art. 4,

(1) Pentru atingerea scopului si in vederea indeplinirii obiectivelor generale, ANDIS exercita
urmatoarele atributii principale:

a) elaborarea de proiecte de acte normative cu impact in ceea ce priveste investitiile in
infrastructura de sanatate in vederea adoptarii/aprobarii de catre Guvern si transmiterea
catre Ministerul Sanatatii in vederea aprobatrii initierii acestora;

b) elaborarea si adoptarea de instructiuni, orientari si recomandari, aprobate prin ordin al
presedintelui ANDIS 1in legatura «cu pregatirea, implementarea si finalizarea
obiectivelor/proiectelor de investitii in infrastructura de sanatate, in aplicarea dispozitiilor
legale in materie;

c) elaborarea, emiterea de instructiuni si adoptarea de orientari si recomandari, aprobate
prin ordin al presedintelui ANDIS, in ceea ce priveste continutul documentatiilor de atribuire
si specificatiile tehnice standard pe baza de indicatori de performanta cu privire la initierea,
proiectarea, constructia, supravegherea executarii lucrarilor la infrastructura de sanatate si
activitatile de instalare si punere in functiune a echipamentelor si dotarilor medicale, precum
si orice alte activitati necesare pentru aducerea infrastructurii de sanatate in stare de a fi
exploatata conform destinatiei;

d) elaborarea de metodologii cu privire la strategii de finantare a obiectivelor/proiectelor de
investitii in infrastructura de sanatate, implementarea obiectivelor/proiectelor de investitii
de importanta considerabila in infrastructura de sanatate de la momentul conceperii
proiectului pana la punerea in functiune a obiectivului de investitii realizat in cadrul
proiectului conform destinatiei, prioritizarea obiectivelor/proiectelor de investitii de
importanta considerabila in infrastructura de sanatate, gestionarea, supravegherea si punerea
in functiune a obiectivelor de investitii de importanta considerabila in infrastructura de
sanatate conform destinatiei;

e) gestionarea, monitorizarea si evaluarea portofoliului obiectivelor/proiectelor de investitii
de importanta considerabila in infrastructura de sanatate;

f) identificarea, definirea si planificarea obiectivelor/proiectelor de investitii de importanta
considerabila in infrastructura de sanatate, precum si stabilirea obiectivelor si a strategiei de
implementare a acestora;

g) elaborarea programului multianual al obiectivelor/proiectelor de investitii de importanta
considerabila in infrastructura de sanatate si supunerea acestuia, prin intermediul Ministerului
Sanatatii, spre aprobare Guvernului;

h) monitorizarea implementarii obiectivelor/proiectelor de investitii de importanta
considerabila in infrastructura de sanatate, furnizarea si publicarea de date, informatii si
rapoarte in legatura cu implementarea acestora;

i) stabilirea de parteneriate si incheierea de contracte de finantare a obiectivelor/proiectelor
de investitii de importanta considerabila in infrastructura de sanatate, inclusiv a
obiectivelor/proiectelor de investitii considerabile incluse in PNRR;

j) stabilirea specificatiilor tehnice, financiare si juridice, organizarea de proceduri de
atribuire, incheierea si executarea de contracte de achizitii publice in legatura cu
obiective/proiecte de investitii de importanta considerabila in infrastructura de sanatate;
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k) elaborarea si transmiterea catre Ministerul Sanatatii a proiectelor hotararilor Guvernului
privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici ai obiectivelor de investitii de importanta
considerabila in infrastructura de sanatate avand ca obiect investitii in spitalele publice din
reteaua sanitara a Ministerului Sanatatii;

l) furnizarea de asistenta specializata, in legatura cu obiectivele/proiectele de investitii in
infrastructura de sanatate implementate de beneficiari externi, inclusiv prin participarea la
realizarea acestora;

m) realizarea, in calitate de beneficiar, individual sau in parteneriat, si implementarea, in
calitate de agentie de implementare, de proiecte finantate din fonduri europene in domeniul
dezvoltarii infrastructurii de sanatate;

n) implementarea si derularea, in calitate de beneficiar in sensul dispozitiilor art. 2 lit. l) din
OUG nr. 124/2021 cu modificarile si completarile ulterioare, individual sau in parteneriat, a
obiectivelor/proiectelor de investitii considerabile incluse in PNRR;

0) colaborarea cu institutii publice si entitati private in legatura cu gestionarea si
implementarea obiectivelor/proiectelor de investitii in infrastructura de sanatate, prin
incheierea de protocoale de colaborare, acorduri de parteneriat sau prin orice alte modalitati
prevazute de lege;

p) cooperarea cu organisme similare din alte tari, precum si cu alte organisme internationale
de specialitate in domeniul sau de activitate;

q) organizarea de programe de formare si de perfectionare, precum si alte evenimente de
specialitate, conferinte sau schimburi de experienta in domeniul investitiilor in infrastructura
de sanatate.

(2) Activitatile de asistenta specializata in domeniul obiectivelor/proiectelor de investitii in
infrastructura de sanatate prevazute la art. 4 alin. (1) lit. m) din OUG nr. 76/2022 cu
modificarile ulterioare, realizate de ANDIS pot consta in:

a) activitati de indrumare in legatura cu oportunitatile de finantare a
obiectivelor/proiectelor, activitati de pregatire a obiectivelor/proiectelor, inclusiv activitati
de promovare activa a obiectivelor/proiectelor, elaborarea cererilor de finantare a
proiectelor din fonduri europene, realizarea de studii si cercetari de piata, organizarea de
consultari cu piata;

b) activitati de indrumare in legatura cu strategia de contractare, modul de organizare a
procedurilor de atribuire, continutul documentatiilor de atribuire, inclusiv al specificatiilor
tehnice, clauzelor contractuale si modificarilor contractuale;

c) activitati de management si implementare a proiectelor, inclusiv monitorizarea
implementarii acestora si oferirea de recomandari cu privire la diverse aspecte in legatura cu
implementarea acestora;

d) participarea ANDIS la realizarea obiectivelor/proiectelor de investitii in infrastructura de
sanatate prin efectuarea de activitati in legatura cu organizarea procedurilor de achizitie
publica pentru atribuirea de contracte de achizitie publica sau incheierea de acorduri-cadru
avand ca obiect prestarea serviciilor prevazute la art. 4 alin. (3) din OUG nr. 76/2022 cu
modificarile ulterioare, acordarea de asistenta tehnica necesara pentru implementarea
obiectivelor/proiectelor de investitii in infrastructura de sanatate, pentru sau in comun cu
beneficiarii externi, precum si in asigurarea, integral sau partial, de la bugetul de stat, inclusiv
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prin utilizarea fondurilor externe rambursabile sau nerambursabile, a finantarii necesare platii
contractantilor desemnati sa presteze aceste servicii.

(3) Contractele de achizitie publica de servicii si acordurile-cadru de servicii prevazute la art.
4 alin. (2) lit. d) din OUG nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare, au ca obiect elaborarea de
studii de prefezabilitate, studii de fezabilitate, proiecte tehnice sau alte documentatii
tehnico-economice necesare in procesul de implementare a obiectivelor/proiectelor de
investitii de importanta considerabila in infrastructura de sanatate.

(4) Activitatile de asistenta specializata realizate de ANDIS, inclusiv conditiile participarii
ANDIS la realizarea unui anumit proiect de investitii in infrastructura de sanatate, sunt
stabilite prin acord sau contract incheiat intre ANDIS si beneficiarul extern.

(5) ANDIS realizeaza studii, strategii, prognoze, precum si alte documente strategice
necesare, care sa fundamenteze deciziile in legatura cu initierea, gestionarea si
implementarea obiectivelor/proiectelor de investitii de importanta considerabila in
infrastructura de sanatate.

(6) in vederea exercitarii atributiilor sale, ANDIS administreaza, in conditiile legii, patrimoniul
propriu.

(7) In exercitarea atributiilor, ANDIS desfisoara si activititile detaliate in normele
metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare.

Art. 5.

(1) ANDIS isi exercita atributiile prevazute de OUG nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare in
legatura cu pregatirea, implementarea si finalizarea obiectivelor/proiectelor de investitii de
importanta considerabila in infrastructura de sanatate, dupa cum urmeaza:

a) In mod obligatoriu, in cazul obiectivelor/proiectelor de investitii privind realizarea
spitalelor regionale de urgenta lasi, Cluj si Craiova, precum si, la solicitarea Ministerului
Sanatatii, in cazul altor obiective/proiecte de investitii de importanta considerabila in
infrastructura de sanatate avand ca obiect investitii in spitalele din reteaua sanitara a
Ministerului Sanatatii, selectate potrivit dispozitiilor art. 5 alin. (2) din OUG nr. 76/2022 cu
modificarile ulterioare, daca finantarea acestora este asigurata in integralitate sau in
majoritate de la bugetul de stat, inclusiv prin utilizarea fondurilor externe rambursabile sau
nerambursabile;

b) la solicitarea beneficiarilor externi, exclusiv prin realizarea de activitati de asistenta
tehnica dintre cele prevazute la art. 4 alin (1) lit. |) si la art. 4 alin. (2) si (3) din OUG nr.
76/2022 cu modificarile ulterioare, in cazul obiectivelor/proiectelor de investitii de
importanta considerabila in infrastructura de sanatate avand ca obiect investitii in spitalele
din reteaua sanitara a ministerelor si institutiilor cu retele sanitare proprii.

(2) Obiectivele/proiectele de investitii de importanta considerabila in infrastructura de
sanatate prevazute la art. 5 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare in
legatura cu care ANDIS isi exercita atributiile prevazute de actul normativ antecitat, altele
decat obiectivele/proiectele de investitii privind realizarea spitalelor regionale de urgenta
lasi, Cluj si Craiova, sunt selectate de Ministerul Sanatatii pe baza urmatoarelor criterii:

a) necesitatea indeplinirii masurilor prevazute in PNRR sau in alte documente aprobate de
institutiile Uniunii Europene ori in cuprinsul documentelor strategice nationale in domeniul
sanatatii;
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b) existenta, la momentul selectiei, a capacitatii administrative a ANDIS care sa permita
pregatirea si implementarea obiectivului/proiectului de investitii de importanta considerabila
in infrastructura de sanatate, astfel incat acesta sa fie finalizat la termen, conform
specificatiilor si in cadrul bugetului aprobat.

(3) Ministerele si institutiile cu retele sanitare proprii sau spitalele publice din reteaua
sanitara a acestora, precum si responsabilii de implementare a investitiilor specifice locale,
in cazul obiectivelor/proiectelor de investitii considerabile incluse in PNRR, au dreptul de a
pregati, implementa si finaliza obiectivele/proiectele de investitii de importanta
considerabila in infrastructura de sanatate pentru care sunt responsabili fara implicarea ANDIS
si nu au nici o obligatie cu privire la transmiterea catre ANDIS a unei solicitari potrivit art. 5
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare.

(4) Tn aplicarea dispozitiilor art. 5 alin. (1) lit. a) si b) din OUG nr. 76/2022 cu modificarile
ulterioare, obiectivele/proiectele de investitii de importanta considerabila in infrastructura
de sanatate sunt pregatite, implementate si finalizate astfel:

a) de catre ANDIS, in cazul obiectivelor/proiectelor de investitii considerabile prevazute la
art. 5alin. (1) lit. a) din OUG nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare care nu sunt implementate
de spitalele din reteaua sanitara a Ministerului Sanatatii;

b) de catre ANDIS in parteneriat cu spitalul public din reteaua sanitara a Ministerului Sanatatii
sau ca agentie de implementare, in cazul obiectivelor/proiectelor de investitii considerabile
prevazute la art. 5 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare,
implementate de spitalele din reteaua sanitara a Ministerului Sanatatii;

c) de catre beneficiarii externi in colaborare cu ANDIS, in ceea ce priveste
obiectivele/proiectele de investitii considerabile prevazute la art. 5 alin. (1) lit. b) din OUG
nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare, ANDIS participand exclusiv prin realizarea de activitati
de asistenta tehnica dintre cele prevazute la art. 4 alin. (1) lit. |) si la art. 4 alin. (2) si (3) din
actul normativ antecitat.

(5) Conditiile de realizare a obiectivelor/proiectelor prevazute la art. 5 alin. (4) lit. b) si c)
din OUG nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare se stabilesc prin acord incheiat intre ANDIS si:
a) spitalele din reteaua sanitara a Ministerului Sanatatii, in cazul obiectivelor/proiectelor
prevazute la art. 5 alin. (4) lit. b) din OUG nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare;

b) beneficiarii externi, in cazul obiectivelor/proiectelor prevazute la art. 5 alin. (4) lit. c) din
OUG nr. 76/2022 cu modificarile ulterioare.

(6) Tn situatia in care ANDIS are calitatea de beneficiar, individual sau in parteneriat, in cadrul
planurilor si programelor finantate din fonduri structurale, ANDIS poate incheia contracte de
finantare cu autoritatile competente pentru gestionarea fondurilor structurale, in conditiile
prevazute de Ghidul solicitantului sau in alte documente de implementare ale planurilor si
programelor in domeniul fondurilor structurale si poate implementa in aceasta calitate
obiectivele/proiectele de investitii considerabile finantate din fonduri structurale, utilizand,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare, resursele financiare alocate.

(7) In situatia in care ANDIS are calitatea de agentie de implementare in cadrul planurilor si
programelor finantate din fonduri structurale, contractele de finantare cu autoritatile
competente pentru gestionarea fondurilor structurale sunt incheiate de entitatile care au
calitatea de beneficiari ai obiectivelor/proiectelor de investitii considerabile finantate din
fonduri structurale, in conditiile prevazute de Ghidul solicitantului sau in alte documente de
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implementare ale planurilor si programelor in domeniul fondurilor structurale, iar activitatile
de implementare sunt realizate de ANDIS, conform acordurilor incheiate cu beneficiarii.

(8) Tn situatia in care ANDIS are calitatea de beneficiar, potrivit dispozitiilor art. 2 lit. l) din
OUG nr. 124/2021 cu modificarile si completarile ulterioare, individual sau in parteneriat, al
obiectivelor/proiectelor de investitii considerabile incluse in PNRR, ANDIS incheie contractele
de finantare in sensul dispozitiilor art. 2 lit. s) din actul normativ antecitat si asigura
implementarea si derularea proiectelor.

Art. 6.

ANDIS se subordoneaza Ministerului Sanatatii si colaboreaza cu autoritatile administratiei
publice centrale si locale, cu institutiile publice de specialitate, cu structurile societatii civile
si ale mediului de afaceri din tara si din strainatate, precum si cu orice alte entitati publice
sau private, pentru realizarea obiectivelor generale si pentru indeplinirea atributiilor sale.

Art. 7.

In vederea exercitarii atributiilor sale, ANDIS este abilitatd si solicite si sa primeasca
informatii de la autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile publice si
persoanele juridice de drept privat cu activitate in domeniul sau de competenta.

CAPITOLUL Il
CONDUCEREA $I STRUCTURA ORGANIZATORICA A ANDIS

Art. 8.

(1) ANDIS are urmatoarea structura organizatorica:

a) Consiliul de supraveghere;

b) Presedintele ANDIS;

c) Vicepresedintele ANDIS;

d) Secretarul general;

e) Directia planificare si strategii de finantare;

e.1) Serviciul analiza si planificare;

f) Directia implementare si monitorizare proiecte;

f.1) Serviciul implementare proiecte;

g) Directia economica, suport logistic si achizitii publice;
g.1) Serviciul achizitii publice;

h) Serviciul juridic si resurse umane;

i) Compartimentul audit public intern;

j) Compartimentul relatii cu publicul.

(2) Conducerea ANDIS este asigurata de Consiliul de supraveghere, presedintele si
vicepresedintele ANDIS.
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Art. 9.

(1) Consiliul de supraveghere are urmatoarele atributii principale:

a) indeplineste atributiile specifice in cadrul concursului in vederea ocuparii functiilor de
presedinte si vicepresedinte ai ANDIS stabilite prin Ordin al ministrului sanatatii;

b) aproba planul de actiune strategica propus de presedintele ANDIS;

c) evalueaza, pe baza auditului performantei prevazut la lit. i), indeplinirea de catre
presedintele si vicepresedintele ANDIS a indicatorilor de performanta prevazuti in planul de
actiune strategica;

d) asigura compatibilitatea documentelor strategice ale ANDIS cu prioritatile si initiativele
Guvernului si documentele strategice emise de Ministerul Sanatatii;

e) asigura compatibilitatea planurilor de investitii in infrastructura de sanatate ale ANDIS cu
documentele strategice nationale;

f) avizeaza raportul anual de activitate al ANDIS;

g) avizeaza si supune aprobarii de catre Ministerul Sanatatii, prin hotarare a Guvernului,
structura organizatorica a ANDIS, la propunerea presedintelui ANDIS;

h) avizeaza si monitorizeaza modul de implementare a programului multianual al proiectelor
de investitii de importanta considerabila in infrastructura de sanatate si a fiecarui proiect de
investitii considerabil din cuprinsul acestuia si ia masuri corective in legatura cu asigurarea
indeplinirii acestora;

i) decide contractarea unui audit anual al performantei avand ca obiect evaluarea indeplinirii
de catre presedintele si vicepresedintele ANDIS a indicatorilor de performanta prevazuti in
planul de actiune strategica si contractarea unui audit de sistem daca, in urma auditului
performantei, s-a constatat neindeplinirea indicatorilor de performanta pentru doi ani
consecutivi si stabileste cerintele aplicabile misiunilor de audit care urmeaza a fi realizate.
(2) Consiliul de supraveghere se intruneste in sedinte trimestriale sau la intervale mai scurte,
la solicitarea presedintelui ANDIS sau a ministrului sanatatii. Sedintele sunt conduse de
presedintele ANDIS sau, in lipsa acestuia, de vicepresedintele ANDIS.

(3) Pentru validitatea sedintelor Consiliului de supraveghere este necesara prezenta a cel
putin cinci membri.

(4) In exercitarea atributiilor sale, Consiliul de supraveghere decide cu votul majoritatii
membrilor prezenti. In caz de paritate, prevaleaza votul presedintelui ANDIS sau, in lipsa
acestuia, al vicepresedintelui ANDIS.

(5) Presedintele ANDIS si vicepresedintele ANDIS nu au drept de vot in legatura cu aspectele
prevazute la alin. (1) lit. c), f) si i) sau in legatura cu orice alte aspecte care ar putea constitui
situatii de conflict de interese, conform prevederilor legale.

(6) Consiliul de supraveghere desemneaza un reprezentant care sa semneze contractul de
management cu presedintele si vicepresedintele ANDIS si, in conditiile legii, propune
ministrului sanatatii revocarea acestora.

(7) Consiliul de supraveghere avizeaza programul multianual al proiectelor de investitii de
importanta considerabila in infrastructura de sanatate transmis de presedintele ANDIS.
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Art. 10.

Presedintele ANDIS are urmatoarele atributii principale:

a) presedintele ANDIS este ordonator tertiar de credite si reprezinta ANDIS in relatiile cu
ministerele, cu autoritatile administratiei publice, cu alte autoritati si institutii publice din
tara sau din strainatate, cu persoane fizice si juridice din tara ori din strainatate, precum si
in justitie;

b) aproba strategiile de dezvoltare institutionala ale ANDIS, programele de activitate si
programele de cooperare;

c) propune ministrului sanatatii spre aprobare Regulamentul de organizare si functionare al
ANDIS;

d) propune structura organizatorica a ANDIS, precum si orice modificare a acesteia, cu
respectarea cerintelor prevazute la art. 391 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, o supune avizarii Consiliului de supraveghere si
aprobarii Ministerului Sanatatii;

e) elaboreaza planul de actiune strategica pe care il supune aprobarii Consiliului de
supraveghere;

f) elaboreaza programul multianual al proiectelor de investitii de importanta considerabila in
infrastructura de sanatate si il transmite spre avizare Consiliului de supraveghere;

g) propune raportul anual de activitate al ANDIS si il transmite Consiliului de supraveghere;
h) aproba planul anual de activitate al ANDIS pe baza planului de actiune strategica si a
programului multianual al proiectelor de investitii de importanta considerabila in
infrastructura de sanatate;

i) fundamenteaza si elaboreaza propuneri pentru bugetul anual, pe care le inainteaza
Ministerului Sanatatii;

j) urmareste modul de implementare a proiectelor de investitii de importanta considerabila
in infrastructura de sanatate;

k) informeaza Consiliul de supraveghere in legatura cu implementarea planului de actiune
strategica;

l) aproba regulamentul intern al ANDIS si codul de conduita al personalului ANDIS;

m) propune ministrului sanatatii spre aprobare statul de functii, cu respectarea dispozitiilor
legale si cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobate;

n) aproba organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, numeste si elibereaza
din functie personalul ANDIS, in conditiile legii;

0) aproba planul de formare si perfectionare a personalului, in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu incadrarea in prevederile bugetare anuale;

p) aproba prin ordin instructiuni, orientari si recomandari, in legatura cu pregatirea,
implementarea si finalizarea obiectivelor/proiectelor de investitii in infrastructura de
sanatate, in aplicarea dispozitiilor legale in materie;

q) aproba prin ordin instructiuni, orientari si recomandari in ceea ce priveste continutul
documentatiilor de atribuire si specificatiile tehnice standard pe baza de indicatori de
performanta cu privire la initierea, proiectarea, constructia, supravegherea executarii
lucrarilor la infrastructura de sanatate si activitatile de instalare si punere in functiune a
echipamentelor si dotarilor medicale, precum si orice alte activitati necesare pentru aducerea
infrastructurii de sanatate in stare de a fi exploatata conform destinatiei;
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r) conduce sedintele Consiliului de supraveghere;

s) stabileste prin ordin aspectele procedurale in legatura cu desfasurarea activitatii si a
sedintelor Consiliului de supraveghere, inclusiv procedura de vot;

t) desemneaza o persoana responsabila cu aplicarea normelor privind Regulamentul General
privind Protectia Datelor;

t) aproba, prin ordin, constituirea de grupuri temporare de lucru ori de comisii/comitete, care
desfasoara activitati in legatura cu atributiile conferite de cadrul normativ specific ANDIS sau
de prezentul Regulament.

Art. 11.
Vicepresedintele ANDIS indeplineste atributiile presedintelui ANDIS, in lipsa acestuia, precum
si atributiile specifice prevazute la art. 12.

Art. 12,

Vicepresedintele ANDIS are urmatoarele atributii specifice:

a) participa la elaborarea strategiilor de dezvoltare institutionala a ANDIS, programelor de
activitate si programelor de cooperare, inclusiv la elaborarea sistemului de management si
control intern al obiectivelor/proiectelor de investitii de importanta considerabila in
infrastructura de sanatate;

b) participa la elaborarea structurii organizatorice si a Regulamentului de organizare si
functionare al ANDIS;

c) poate propune numirea echipelor de management si de implementare pentru proiectele
individuale;

d) avizeaza proiectele de instructiuni, orientari si recomandari, precum si proiectele altor
acte administrative normative care se aproba prin ordin al presedintelui ANDIS, inclusiv
proiectele de acte normative elaborate la nivelul ANDIS in vederea adoptarii/aprobarii de
catre Guvern;

e) participa alaturi de presedinte la supravegherea si revizuirea portofoliului ANDIS,
activitatilor institutionale curente ale ANDIS, inclusiv a activitatilor care implica Consiliul de
supraveghere al ANDIS si alte parti interesate;

f) orice alte sarcini si responsabilitati stabilite prin alte acte normative sau delegate de
presedintele ANDIS.

Art. 13.
in indeplinirea atributiilor, presedintele ANDIS si vicepresedintele ANDIS sunt ajutati de
Secretarul general.

Art. 14.

(1) Secretarul general este inalt functionar public, subordonat presedintelui ANDIS, si
indeplineste atributiile si responsabilitatile prevazute la art. 61 alin. (2) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, aplicate corespunzator
ANDIS, precum si alte sarcini incredintate de presedintele ANDIS.

11
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(2) Totodata, secretarul general ANDIS indeplineste urmatoarele sarcini:

a) coordoneaza buna functionare a structurilor de specialitate si activitatilor cu caracter
functional din cadrul ANDIS si asigura legatura operativa dintre presedinte si conducatorii
tuturor structurilor de specialitate ale ANDIS, precum si legatura cu celelalte autoritati si
organe ale administratiei publice;

b) primeste si transmite presedintelui ANDIS proiectele de acte normative cu impact in ceea
ce priveste investitiile in infrastructura de sanatate elaborate de ANDIS, precum si cele supuse
aprobarii presedintelui ANDIS;

c) urmareste si gestioneaza procedurile de avizare si aprobare, dupa caz, ale actelor
normative, care au fost elaborate de ANDIS;

d) monitorizeaza elaborarea raportarilor periodice prevazute de reglementarile in vigoare in
sarcina ANDIS si dispune masuri pentru realizarea lor conform normelor specifice;

e) asigura elaborarea planului anual de activitate al ANDIS si il propune presedintelui ANIDS;
f) monitorizeaza implementarea politicilor de personal si respectarea principiilor privind
managementul resurselor umane in cadrul institutiei;

g) monitorizeaza respectarea si implementarea prevederilor OSGG nr.600/2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cu modificarile
ulterioare;

Art. 15.

(1) Conducatorii structurilor de specialitate (director si sef serviciu) au urmatoarele atributii:
a) coordoneaza, indruma, verifica, monitorizeaza si raspund de activitatea personalului din
subordine, urmarind indeplinirea sarcinilor de serviciu, conform reglementarilor legale in
vigoare;

b) repartizeaza lucrarile si sarcinile de serviciu personalului din subordine;

c) raspund de indeplinirea la termen a sarcinilor de serviciu incredintate de presedintele
ANDIS, vicepresedintele ANDIS sau secretarul general, dupa caz;

d) elaboreaza fisa postului pentru personalul din subordine si raspund de repartizarea
echilibratd si echitabild a sarcinilor. Tn cazul nerepartizarii sarcinilor prin fisa postului,
acestea revin integral conducatorilor structurilor de specialitate respective, care sunt direct
raspunzatori de si pentru realizarea sau nerealizarea acestor sarcini;

e) intocmesc sau contrasemneaza, dupa caz, fisele de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale persoanelor cu functii de conducere sau executie din subordine;

f) intocmesc, pentru structura de specialitate din subordine, foile colective de prezenta;

g) desemneaza persoana/persoanele responsabile de relatia cu Curtea de Conturi a Romaniei
si alte organe de control abilitate, la nevoie;

h) raspund in mod direct de legalitatea, veridicitatea si corectitudinea documentelor si
informatiilor transmise oricaror institutii si organe de control abilitate, precum si de pastrarea
acestora;

i) desemneaza o persoana responsabila cu riscurile in cadrul structurii de specialitate conduse,
potrivit legislatiei in domeniul controlului intern managerial;

j) urmaresc intocmirea oricaror raportari periodice necesare, conform legii sau solicitate de
catre conducerea ANDIS, privind activitatea desfasurata si asigura transmiterea lor catre
Compartimentul relatii cu publicul sau catre alt destinatar stabilit de catre conducerea ANDIS;
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k) asigura pastrarea si arhivarea documentelor structurii de specialitate, conform actelor
normative in vigoare si procedurilor existente in cadrul ANDIS, scop in care, desemneaza o
persoana responsabila cu arhivarea documentelor structurii de specialitate si stabilesc prin
fisa postului atributiile si sarcinile acesteia;

l) asigura respectarea si implementarea prevederilor OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cu modificarile ulterioare, implicit
diseminarea si insusirea, la nivelul personalului din subordine, a procedurilor adoptate la
nivelul ANDIS;

m) asigura participarea personalului din subordine in cadrul grupurilor temporare de lucru,
comisiilor/comitetelor/echipelor de proiect, etc. constituite atat in cadrul agentiei, cat si la
nivel interinstitutional sau in cadrul altor unitati, autoritati sau institutii publice care au ca
problematica aspecte specifice atributiilor structurii de specialitate si domeniilor din
responsabilitatea agentiei, cu respectarea limitelor de competenta si a dispozitiilor legale in
materia incompatibilitatilor si conflictului de interese, prin dispozitia conducerii ANDIS;

n) asigura participarea personalului din subordine la seminarii, workshop-uri, cursuri
specializate de formare/perfectionare, etc;

o) indeplinesc alte sarcini trasate de catre seful/sefii ierarhic superior(i).

Art. 16.

(1) Structurile de specialitate ale ANDIS sunt subordonate presedintelui, care poate
repartiza/delega vicepresedintelui si/sau secretarului general coordonarea domeniilor de
activitate si a activitatilor specifice acestor structuri, prin ordin.

(2) Directiile, serviciile si compartimentele din cadrul ANDIS sunt structuri de specialitate,
care initiaza/implementeaza/participa la implementarea de proiecte finantate din fonduri
europene/alte surse de finantare, in domeniul dezvoltarii infrastructurii de sanatate din
portofoliul ANDIS; in acest sens, ele sunt implicate in intocmirea documentatiilor tehnice si
desfasurarea activitatilor pentru implementarea proiectelor si operationalizarea spitalelor,
dupa caz;

(3) Structurile de specialitate intocmesc referatele pentru fundamentarea proiectelor de
ordin ale actelor administrative, protocoalelor si acordurilor, precum si a oricaror altor
documente initiate sau gestionate potrivit competentelor stabilite prin prezentul Regulament,
pe care le supun spre aprobare presedintelui ANDIS.

(4) Structurile de specialitate transmit catre Directia economica, suport logistic si achizitii
publice din cadrul ANDIS informatiile necesare/solicitate in vederea elaborarii proiectului de
buget pentru anul viitor/rectificarilor bugetare anuale/modificarilor de buget, in legatura cu
proiectele din portofoliul ANDIS si activitatea curenta a structurilor de specialitate.

(5) Structurile de specialitate intocmesc referatele de necesitate pentru achizitii de bunuri,
servicii si lucrari, potrivit competentelor stabilite conform prezentului Regulament si le supun
spre aprobare ordonatorului de credite al ANDIS si deruleaza contractele incheiate ca urmare
a referatelor initiate de catre acestea.

(6) Structurile de specialitate au si atributiile prevazute de lege pentru angajarea, lichidarea
si ordonantarea cheltuielilor pe domeniul specific de activitate; persoanele imputernicite in
cadrul structurilor de specialitate din cadrul ANDIS, cu drept de semnatura pentru angajare,
lichidare, ordonantare si plata, sunt nominalizate prin ordin al presedintelui ANDIS.
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(7) Activitatea de control financiar preventiv din cadrul ANDIS este organizata si se desfasoara
in cadrul Directiei economice, suport logistic si achizitii publice.

(8) Persoanele care acorda viza de control financiar preventiv sunt nominalizate prin ordin al
presedintelui ANDIS, cu acordul ordonatorului principal de credite.

(9) Structurile de specialitate ale ANDIS elaboreaza proiecte de acte normative, proiecte de
acte administrative, precum si alte documente, potrivit domeniului lor de responsabilitate.
(10) Grupurile temporare de lucru, comisiile/comitetele/echipele de proiect, etc. constituite
pentru a desfasura activitati in legatura cu atributiile conferite de cadrul normativ specific
ANDIS sau de prezentul Regulament, au rol complementar, in raport cu structurile de
specialitate din cadrul agentiei.

Art. 17.
Atributiile structurilor de specialitate din cadrul ANDIS sunt prevazute in anexele nr. 1-6 care

fac parte integranta din prezentul Regulament.
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ANEXA Nr. 1

Atributiile Directiei planificare si strategii de finantare

Art. 1.
Directia planificare si strategii de finantare (DPSF) este condusa de un director, care este
subordonat direct presedintelui ANDIS.

Art. 2.
In cadrul Directiei planificare si strategii de finantare functioneaza Serviciul analiza si
planificare, condus de un sef serviciu, subordonat direct directorului acestei directii.

Art. 3.
Directia planificare si strategii de finantare indeplineste urmatoarele atributii generale:
1. elaboreaza proiecte de acte normative cu impact in ceea ce priveste strategia de investitii
in infrastructura de sanatate, inclusiv pentru probarea indicatorilor tehnico-economici ai
obiectivelor de investitii de importanta considerabila in infrastructura de sanatate avand ca
obiect investitii in spitalele publice din reteaua sanitara a Ministerului Sanatatii, in vederea
adoptarii de catre MS/Guvern;
2. elaboreaza proiecte de instructiuni, orientari si recomandari in legatura cu pregatirea,
planificarea si implementarea strategiilor de investitii in infrastructura de sanatate si le
propune spre aprobare, prin ordin, presedintelui ANDIS;
3. elaboreaza metodologii cu privire la strategii de investitii si finantare, avand ca obiectiv:

- planificarea strategica, respectiv stabilirea prioritatilor pentru obiectivele/proiectele de
investitii in infrastructura de sanatate, implementarea obiectivelor/proiectelor de investitii
de importanta considerabila in infrastructura de sanatate de la momentul conceperii
proiectului pana la punerea in functiune a obiectivului de investitii realizat in cadrul
proiectului conform destinatiei, prioritizarea obiectivelor/proiectelor de investitii de
importanta considerabila in infrastructura de sanatate;

- dezvoltarea de modele financiare pentru viitoarele proiecte strategice din sanatate;
4. identifica, defineste si planifica obiective/proiecte de investitii de importanta
considerabila in infrastructura de sanatate (inclusiv stabilirea obiectivelor si a strategiei de
implementare a acestora) si furnizeaza asistenta specializata privind identificarea unor noi
obiective/proiecte de investitii in infrastructura de sanatate prin parteneriate cu institutii
publice, universitati si entitati private, inclusiv prin participarea la realizarea de documentatii
suport;
5. elaboreaza proiectul programului multianual al obiectivelor/proiectelor de investitii de
importanta considerabila in infrastructura de sanatate;
6. identifica instrumente si surse de finantare a obiectivelor/proiectelor de investitii in
infrastructura de sanatate;
7. propune si initiaza cooperari cu organisme similare ANDIS din alte tari, precum si cu alte
organisme internationale de specialitate in domeniul sau de activitate;
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8. elaboreaza propuneri pentru stabilirea de parteneriate si incheierea de contracte de
finantare a obiectivelor/proiectelor de investitii de importanta considerabila in infrastructura
de sanatate, inclusiv a obiectivelor/proiectelor de investitii considerabile incluse in PNRR;

9. propune incheierea de protocoale/acorduri cu institutii si organisme de interes, dupa caz;
10. intocmeste procedurile operationale/de sistem aferente directiei;

11. asigura, conform imputernicirii din partea conducerii ANDIS, comunicarea cu structurile
Ministerului Sanatatii si ale autoritatilor de management, dupa caz, ori cu consultantii
contractati de agentie.

Art. 4,

Directia planificare si strategii de finantare indeplineste urmatoarele atributii specifice:

1. asigura stabilirea prioritatilor de investitii pe baza necesitatilor la nivel national pentru
elaborarea planului strategic;

2. asigura incheierea de parteneriate cu institutii precum universitati si entitati private pentru
posibile noi proiecte de investitii;

3. asigura implicarea in procesul de proiectare si furnizarea de informatii si cerinte in
conformitate cu experienta si expertiza partenerilor;

4. nominalizeaza membri in cadrul diverselor grupuri de lucru/comisii de evaluare etc.;

5. elaboreaza proiecte de instructiuni, orientari si recomandari, in ceea ce priveste continutul
specificatiilor tehnice standard pe baza de indicatori de performanta, cu privire la initierea,
proiectarea, constructia, supravegherea executarii lucrarilor la infrastructura de sanatate si
activitatile de instalare si punere in functiune a echipamentelor si dotarilor medicale, precum
si la orice alte activitati necesare pentru aducerea infrastructurii de sanatate la stadiul de a
fi exploatata conform destinatiei;

6. se asigura ca in cadrul proiectelor implementate de ANDIS sunt respectate normele in
vigoare privind functionarea spitalelor;

7. participa la elaborarea de strategii privind utilizarea celor mai bune echipamente si
infrastructuri medicale pentru viitoarele spitale din Romania;

8. asigura dezvoltarea de modele financiare pentru viitoarele proiecte strategice din
infrastructura de sanatate;

9. asigura planificarea structurii organizatorice si a serviciilor medicale pentru obiectivele de
investitii din portofoliul ANDIS;

10. elaboreaza metodologii care sa asigure implementarea celor mai recente tehnologii
medicale si echipamente pentru a furniza servicii medicale de nalta calitate;

11. identifica nevoile privind achizitiile de bunuri, lucrari si servicii precum si nevoile privind
achizitiile serviciilor de consultanta pentru proiectele derulate in cadrul ANDIS;

12. transmite catre Directia economica, suport logistic si achizitii publice din cadrul ANDIS
informatiile necesare/solicitate in vederea elaborarii proiectului de buget pentru anul viitor
sau pentru rectificarile bugetare anuale sau modificari de buget, in limita fondurilor aprobate,
in legatura cu proiectele din portofoliul ANDIS si activitatea curenta a structurii de
specialitate;

13. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.
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Art. 5.

Serviciul analiza si planificare indeplineste urmatoarele atributii:

1. propune dezvoltarea de modele financiare pentru viitoarele proiecte strategice din
sanatate;

2. propune structura organizatorica si serviciile medicale, pentru obiectivele de investitii din
portofoliu;

3. identifica nevoia si propune asigurarea de asistenta specializata si indrumare metodologica
in legatura cu obiectivele/proiectele de investitii in infrastructura de sanatate implementate
de beneficiari externi;

4. propune si initiaza elaborarea de metodologii care sa asigure implementarea celor mai
recente tehnologii medicale si echipamente pentru a furniza servicii medicale de inalta
calitate;

5. identifica nevoile privind achizitiile de bunuri, lucrari si servicii pentru proiectele derulate
in cadrul ANDIS;

6. propune transmiterea catre Directia economica, suport logistic si achizitii publice
informatiile necesare/solicitate in vederea elaborarii proiectului de buget pentru anul viitor
sau pentru rectificarile bugetare anuale sau modificari de buget intre proiectele derulate in
cadrul directiei sau in cadrul aceluiasi proiect, in limita fondurilor aprobate;

7. initiaza analiza multicriteriala pentru stabilirea obiectivelor/proiectelor de investitii
considerabile care urmeaza a fi incluse in programul multianual al proiectelor de investitii de
importanta considerabila in infrastructura de sanatate;

8. identifica si propune potentialele surse de finantare pentru derularea in bune conditii a
programului multianual al proiectelor de investitii de importanta considerabila 1in
infrastructura de sanatate;

9. propune modele de strategii pentru operationalizarea celor 3 spitale regionale de urgenta
(integrarea serviciilor la nivel regional, modelul de management, finantare, operare, formare
profesionala etc.) sau pentru alte proiecte de investitii din portofoliul ANDIS;

10. propune organizarea de intalniri de lucru, conferinte tehnice, programe de formare si
perfectionare, schimburi de experienta cu institutii publice, organisme internationale,
precum si cu entitati private cu experienta in gestionarea si implementarea obiectivelor de
investitii in infrastructura de sanatate;

11. propune si implementeaza, dupa caz, calendarul apelurilor publice de proiecte pentru
selectarea solicitarilor beneficiarilor externi pentru care ANDIS acorda asistenta tehnica, in
functie de fondurile alocate de la bugetul de stat pentru aceasta activitate;

12. analizeaza nevoia, fundamenteaza si propune initierea de proiecte de acte normative in
domeniul de competenta ANDIS;

13. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.
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ANEXA Nr. 2

Atributiile Directiei implementare si monitorizare proiecte

Art. 1.
Directia implementare si monitorizare proiecte este condusa de un director, care este
subordonat direct presedintelui ANDIS.

Art. 2.
In cadrul Directiei implementare si monitorizare proiecte functioneaza Serviciul implementare
proiecte, condus de un sef serviciu, subordonat direct directorului directiei.

Art. 3.

Directia implementare si monitorizare proiecte indeplineste urmatoarele atributii generale:
1. elaboreaza proiecte de acte normative cu impact in ceea ce priveste investitiile in
infrastructura de sanatate, in vederea adoptarii de catre MS/Guvern;

2. elaboreaza instructiuni, orientari si recomandari in legatura cu pregatirea, implementarea
si finalizarea obiectivelor/proiectelor de investitii in infrastructura de sanatate si le propune
spre aprobare, prin ordin, presedintelui ANDIS;

3. gestioneaza, monitorizeaza si evalueaza portofoliul obiectivelor/proiectelor de investitii
de importanta considerabila in infrastructura de sanatate de la nivelul ANDIS;

4. furnizeaza structurii de specialitate, in vederea publicarii/comunicarii, date, informatii si
rapoarte in legatura cu implementarea obiectivelor/proiectelor de investitii de importanta
considerabila in infrastructura de sanatate de la nivelul ANDIS;

5. furnizeaza asistenta specializata, in legatura cu obiectivele/proiectele de investitii in
infrastructura de sanatate implementate de beneficiari externi, inclusiv prin participarea la
realizarea acestora;

6. initiaza si implementeaza proiecte finantate din fonduri europene/alte surse de finantare,
in domeniul dezvoltarii infrastructurii de sanatate din portofoliul ANDIS;

7. desfasoara activitati in sprijinul constituirii si operationalizarii centrului de excelenta in
domeniul managementului de proiecte, inclusiv activitati privind transferul de cunostinte si
expertiza in ceea ce priveste pregatirea si implementarea obiectivelor/proiectelor de
investitii in infrastructura de sanatate finantate din fonduri europene;

8. initiaza colaborari cu institutii publice si entitati private, in legatura cu gestionarea si
implementarea obiectivelor/proiectelor de investitii in infrastructura de sanatate;

9. propune si initiaza cooperari cu organisme similare ANDIS din alte tari, precum si cu alte
organisme internationale de specialitate in domeniul sau de activitate;

10. propune incheierea de protocoale/acorduri cu autoritatile centrale/regionale/locale,
precum si cu beneficiarii finali ai proiectelor de investitii in infrastructura de sanatate, dupa
caz;

11. asigura raportarile specifice in conformitate cu atributiile rezultand din implementarea
proiectelor si din activitatea curenta a directiei;
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12. asigura, conform imputernicirii din partea conducerii ANDIS, comunicarea cu structurile
Ministerului Sanatatii si ale autoritatilor de management/alti finantatori ai proiectelor, dupa
caz, ori cu consultantii contractati de agentie;

13. intocmeste procedurile operationale/de sistem aferente monitorizarii si implementarii
proiectelor si a celor care privesc activitatile directiei;

14. elaboreaza si implementeaza un sistem performant de management si control intern al
obiectivelor/proiectelor de investitii de importanta considerabila in infrastructura de
sanatate;

15. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

Art. 4,

Directia implementare si monitorizare proiecte indeplineste urmatoarele atributii specifice:
1. participa activ la implementarea si monitorizarea proiectelor din portofoliul ANDIS;

2. desemneaza persoane si indica puncte sau mijloace de contact pentru a mentine permanent
legatura cu AM si Ol implicate in derularea proiectelor sau cu alti finantatori;

3. desfasoara activitati de sprijin/consultanta pe baza protocoalelor/acordurilor cu
beneficiarii finali ai proiectelor de investitii in infrastructura de sanatate, dupa caz, in
vederea completarii documentatiei anexate cererii de finantare/implementarii proiectelor;
4. participa la organizarea de actiuni de informare, publicitate, seminarii, etc. pentru
promovarea investitiei, conform regulilor finantatorilor;

5. colaboreaza cu structurile de specialitate din cadrul ANDIS in vederea asigurarii cadrului
legal/masurilor operative/coerentei activitatilor pentru implementarea proiectelor din
portofoliul agentiei si operationalizarea spitalelor, dupa caz;

6. asigura participarea la intalniri de lucru, seminarii, etc. organizate de AM, Ol, respectiv de
catre MS/alte institutii si organisme, in legatura cu derularea si/sau pregatirea proiectelor de
infrastructura in sanatate;

7. coordoneaza si gestioneaza etapele de implementare ale proiectelor; in acest sens,
colaboreaza cu structurile de specialitate din cadrul ANDIS pentru intocmirea documentatiilor
tehnice si desfasurarea activitatilor pentru implementarea proiectelor si operationalizarea
spitalelor;

8. asigura monitorizarea si evaluarea procesului de implementare a proiectelor, inclusiv prin
urmarirea respectarii clauzelor si termenelor contractuale asumate de ANDIS;

9. urmareste si informeaza conducerea ANDIS asupra stadiului executiei proiectelor din
portofoliul agentiei;

10. urmareste incadrarea in termen a implementarii proiectelor si atingerea indicatorilor
proiectelor;

11. intocmeste rapoartele intermediare si finale vizand derularea proiectelor (anual sau de
cate ori este solicitat);

12. urmareste transmiterea raspunsurilor la clarificarile solicitate de AM, Ol si alte
institutii/structuri cu atributii de monitorizare, verificare si control/alti finantatori;

13. propune si organizeaza deplasari in interesul serviciului la locatiile proiectelor si ale
institutiilor cu care colaboreaza in implementarea proiectelor;
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14. urmareste derularea protocoalelor/acordurilor incheiate cu autoritatile centrale/
regionale/locale, precum si cu beneficiari finali ai proiectelor in infrastructura de sanatate,
dupa caz;

15. identifica nevoile privind achizitiile de bunuri, lucrari si servicii, necesare proiectelor
derulate in cadrul ANDIS;

16. transmite catre Directia economica, suport logistic si achizitii publice din cadrul ANDIS
informatiile necesare/solicitate in vederea elaborarii proiectului de buget pentru anul viitor
sau pentru rectificarile bugetare anuale sau modificari de buget, in limita fondurilor aprobate,
in legatura cu proiectele monitorizate/implementate si activitatea curenta a structurii de
specialitate.

Art. 5.

Serviciul implementare proiecte indeplineste urmatoarele atributii:

1. participa activ la implementarea si monitorizarea proiectelor din portofoliul ANDIS,
urmarind indicatorii cuprinsi in contractele de finantare, precum si respectarea celorlalte
clauze si termene contractuale;

2. raspunde de gestionarea etapelor de implementare a proiectelor din portofoliul ANDIS;

3. elaboreaza propunerile de raspuns la clarificarile solicitate de AM, Ol si alte
institutii/structuri cu atributii de monitorizare, verificare si control/alti finantatori;

4. participa la activitatile derulate in colaborare cu structurile de specialitate din cadrul ANDIS
pentru intocmirea documentatiilor tehnice si desfasurarea activitatilor pentru implementarea
proiectelor si operationalizarea spitalelor, dupa caz;

5. participa la derularea procedurilor de achizitii, propunand nominalizarea de membri in
comisiile de intocmire a documentatiilor/evaluare a ofertelor in cadrul procedurilor de
atribuire a contractelor aferente proiectelor de investitii;

6. participa la asigurarea managementului proiectelor si contractelor si la buna derulare a
acestora;

7. intocmeste documentele de raportare periodica privind stadiul implementarii proiectelor;
8. elaboreaza propuneri de protocoale/acorduri cu autoritatile centrale/regionale/locale,
precum si cu beneficiari finali ai proiectelor in infrastructura de sanatate, dupa caz;

9. elaboreaza referate de necesitate pentru achizitiile de bunuri, lucrari si servicii necesare
proiectelor derulate in cadrul ANDIS;

10. centralizeaza informatiile necesare/solicitate in vederea elaborarii proiectului de buget
pentru anul viitor sau pentru rectificarile bugetare anuale sau modificari de buget, in limita
fondurilor aprobate, in legatura cu proiectele monitorizate/implementate si activitatea
curenta a structurii de specialitate;

11. face propuneri pentru transmiterea catre Directia economica, suport logistic si achizitii
publice a informatiilor centralizate privind elaborarea/rectificarea/modificarea bugetului
proiectelor si activitatii curente;

12. propune si participa la organizarea de intalniri de lucru, conferinte tehnice, programe de
formare si perfectionare, schimburi de experienta cu institutii publice, organisme
internationale, precum si cu entitati private cu experienta in gestionarea si implementarea
obiectivelor de investitii in infrastructura de sanatate;
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13. participa la activitati de sprijin/consultanta derulate pe baza protocoalelor/acordurilor
cu beneficiarii finali ai proiectelor de investitii in infrastructura de sanatate, dupa caz, in
vederea completarii documentatiei anexate cererii de finantare/implementarii proiectelor;
14. propune si participa la organizarea de actiuni de informare, publicitate, seminarii, etc.,
pentru promovarea investitiei, conform regulilor finantatorilor;

15. participa, alaturi de alte structuri de specialitate din cadrul ANDIS la demersurile pentru
obtinerea informatiilor necesare pentru intocmirea studiilor de fezabilitate si a celorlalte
documentatii tehnice pentru spitalele regionale/alte investitii, si pentru asigurarea cadrului
legal/masurilor operative/coerentei activitatilor pentru implementarea proiectelor din
portofoliul agentiei si operationalizarea spitalelor, dupa caz;

16. propune transmiterea catre Directia economica, suport logistic si achizitii publice
informatiile necesare/solicitate in vederea elaborarii proiectului de buget pentru anul viitor
sau pentru rectificarile bugetare anuale sau modificari de buget intre proiectele derulate in
cadrul directiei sau in cadrul aceluiasi proiect, in limita fondurilor aprobate;

17. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

21



22

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 62 bis/27.1.2026

ANEXA Nr. 3

Atributiile Directiei economice, suport logistic si achizitii publice

Art. 1.
Directia economica, suport logistic si achizitii publice este condusa de catre un director,
subordonat direct presedintelui ANDIS si are urmatoarele atributii:

a) Atributii privind activitatea de elaborare si fundamentare a bugetului:

1. elaboreaza si fundamenteaza anual si cu ocazia rectificarilor bugetare proiectul de buget
pe baza solicitarilor primite de la structurile de specialitate din cadrul ANDIS, in vederea
inaintarii catre ordonatorul de credite, spre aprobare;

2. stabileste necesarul de credite bugetare pentru ANDIS, potrivit metodologiei elaborate de
Ministerul Sanatatii si a Scrisorii-cadru transmisa de Ministerul Finantelor;

3. asigura respectarea termenelor din calendarul bugetar pentru elaborarea proiectului de
buget al anului urmator, potrivit normelor transmise de Ministerul Finantelor;

4. supune aprobarii conducerii ANDIS repartizarea trimestriala si lunara a creditelor bugetare
aprobate, pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, pe titluri de cheltuieli, pe articole si
aliniate, pe surse de finantare, pe trimestre si pentru fiecare proiect in parte;

5. intocmeste si organizeaza evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

6. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

b) Atributii privind activitatea de finantare:

1. asigura finantarea in limita creditelor bugetare aprobate, conform solicitarilor de
deschidere, prin intocmirea cererii de deschidere de credite pe care o inainteaza Ministerului
Sanatatii in termenele si conditiile reglementarilor in vigoare;

2. stabileste lunar, urmare a solicitarii structurilor de specialitate din cadrul ANDIS, necesarul
de fonduri pentru deschiderea de credite;

3. propune modificari de alocatii in cadrul bugetului aprobat, precum si virari de credite
bugetare, in conditiile prevederilor Legii privind finantele publice nr. 500/2002, sens in care
intocmeste referate care vor fi supuse aprobarii conducerii ministerului;

4. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

c) Atributii privind activitatea de analiza si urmarire a executiei bugetare:

1. efectueaza, in conditiile legii, modificarea prevederilor bugetare prin virari de credite intre
titluri de cheltuieli si intre proiectele gestionate, precum si intre trimestre, in cadrul
bugetului aprobat;

2. monitorizeaza lunar executia bugetara in limita creditelor bugetare aprobate pe surse de
finantare, inclusiv pentru fiecare proiect finantat din fonduri europene, si sesizeaza
conducerea ANDIS cu privire la incadrarea in bugetul aprobat;

3. propune virari de credite pentru activitatea proprie a ANDIS;

4. analizeaza trimestrial fondurile alocate din bugetul de stat si informeaza conducerea asupra
concluziilor analizei;
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5. monitorizeaza, in colaborare cu structurile de specialitate din cadrul ANDIS, creditele
bugetare angajate si utilizate;

6. analizeaza si monitorizeaza evidenta financiara a contractelor aflate in derulare;

7. participa la intocmirea darilor de seama trimestriale si anuale, precum si la alte raportari
catre diverse organisme;

8. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

d) Atributii privind activitatea financiar-contabila:

1. inregistreaza facturile pentru serviciile, produsele si lucrarile executate si pastreaza o
evidenta financiara a contractelor;

2. organizeaza contabilitatea conform prevederilor legale si asigura efectuarea corecta si la
timp a inregistrarilor;

3. intocmeste, la timp si in conformitate cu dispozitiile legale, raportarile financiar contabile;
4. verifica documentele justificative care stau la baza inregistrarilor contabile;

5. asigura respectarea legislatiei privind efectuarea operatiunilor de incasari si plati;

6. propune, dupa caz, masurile necesare pentru evitarea cheltuielilor neeconomicoase si
neoportune;

7. verifica, in vederea efectuarii platii, documentele care stau la baza angajarii, lichidarii si
ordonantarii cheltuielilor din bugetul propriu al ANDIS;

8. tine zilnic, conform clasificatiei bugetare, evidenta analitica a platilor efectuate din
conturile deschise la trezorerie si realizeaza punctajul cu evidenta contabila;

9. verifica zilnic extrasele de cont primite de la trezorerie pentru conturile in lei si valuta
privind exactitatea operatiunilor, existenta documentelor de plata si incasare pentru
operatiunile cuprinse in aceste extrase, din fondurile alocate;

10. sigura documentele si sumele necesare pentru deplasarile efectuate de personalul propriu
in interes de serviciu;

11. Intocmeste lunar situatia facturilor neachitate si o prezinta presedintelui ANDIS;

12. intocmeste ordine de plata catre trezorerie pentru plata avansurilor necesare solicitantilor
pentru deplasari interne, externe, achizitii de materiale, si verifica deconturile intocmite in
vederea stabilirii corectitudinii lor/penalitatilor, daca e cazul;

13. intocmeste documentatia necesara in vederea acordarii sumelor in valuta pentru
efectuarea deplasarilor in strainatate;

14. propune angajarea, lichidarea si ordonantarea creditelor aprobate in buget pentru
cheltuielile efectuate in cadrul ANDIS;

15. intocmeste instrumentele de plati catre trezorerie pentru platile ce se efectueaza pentru
operatiunile privind activitatea proprie a ANDIS;

16. organizeaza, inregistreaza si controleaza activitatile contabile, inclusiv pentru fondurile
externe nerambursabile si imprumuturile externe, in vederea evaluarii, cunoasterii, gestiunii
si controlului activelor si datoriilor, precum si a rezultatelor obtinute;

17. intocmeste, avizeaza, supune aprobarii si transmite/depune situatiile financiare
trimestriale si anuale, precum si alte raportari periodice catre institutiile de interes;

18. tine evidenta debitorilor, creditorilor si a furnizorilor pe surse de finantare;

19. intocmeste situatia soldurilor de disponibilitati banesti si efectuarea punctajului cu
trezoreria;
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20. intocmeste si verifica balantele de verificare a conturilor sintetice si analitice, a fiselor
de cont;

21. intocmeste si transmite lunar raportarile catre Ministerul Finantelor;

22. intocmeste si transmite trimestrial, catre Ministerul Sanatatii, bilantul si anexele la bilant;
23. intocmeste raportul privind contul de executie a bugetului ANDIS;

24. intocmeste jurnalele prevazute de legea contabilitatii, Registrul Jurnal, Registru Inventar,
Cartea Mare.

25. organizeaza evidente extracontabile pentru operatiunile supuse acestui regim de
evidenta, a conturilor in afara bilantului, conform prevederilor legale;

26. transmite, primeste si prelucreaza confirmarile de sold la inventarierea conturilor;

27. evidentiaza sintetic si analitic obiectivele de investitii, activele fixe in curs de executie
precum si mijloacele fixe pe surse de finantare;

28. inregistreaza toate operatiunile financiare in platforma Ministerului de Finante
(FOREXEBUG);

29. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

e) Atributii privind activitatea de salarizare:

1. aplica reglementarile in vigoare privind salarizarea pentru personalul ANDIS;

2. urmareste permanent si informeaza conducerea si structurile de specialitate ale ANDIS cu
privire la noile norme din domeniul salarizarii si propune implementarea acestora, la nevoie;
3. publica la sediul ANDIS si inainteaza spre publicare, pe pagina proprie de internet, in datele
de 31 martie si 30 septembrie ale fiecarui an, si mentine publicata o lista a tuturor functiilor
din ANDIS, in conditiile prevazute la art. 33 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. formuleaza puncte de vedere la solicitarile structurilor de specialitate din cadrul ANDIS,
raspunsuri la petitii, memorii, intrebari, interpelari, sesizari, plangeri prealabile care privesc
salarizarea personalului ANDIS;

5. intocmeste statele de plata, fluturasii de salarii, centralizatoarele, declaratiile lunare
initiale/rectificative privind contributiile angajatilor si ale angajatorului si alte situatii
specifice privind drepturile salariale ale salariatilor ANDIS;

6. asigura calculul drepturilor salariale ale angajatilor pe baza foilor colective de prezenta
centralizate, primite de la structura de specialitate, cu respectarea termenelor privind plata
salariilor;

7. centralizeaza lunar numarul de posturi ocupate, precum si drepturile salariale aferente;
8. tine evidenta indemnizatiilor platite aferente efectuarii concediilor de odihna;

9. asigura inregistrarea in baza de date a declaratiilor salariatilor privind deducerile
suplimentare pentru impozit;

10. asigura evidenta popririlor asupra drepturilor salariale ale personalului ANDIS, precum si
plata acestora;

11. asigura intocmirea si evidenta documentatiei privind cardurile de salarii;

12. opereaza, in baza statelor de personal, toate modificarile care intervin cu privire la
drepturile salariale, raporturile de serviciu sau contractuale, ce ii sunt comunicate conform
prevederilor legale;
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13. intocmeste si depune lunar declaratiile in format electronic privind contributiile la
constituirea fondurilor asigurarilor sociale de stat, de sanatate, de handicap si cele de
impozit;

14. calculeaza si intocmeste documentatia privind obligatiile de plata catre bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale de stat, Fondul national unic de asigurari sociale de sanatate si
alte datorii ce privesc drepturile salariale;

15. intocmeste adeverinta anuala pentru fiecare salariat al ANDIS;

16. intocmeste situatiile statistice, lunar, trimestrial, anual privind fondul de salarii si
numarul de salariati;

17. elibereaza adeverinte pentru salariatii ANDIS, solicitate de medicul de familie, spital,
banci, etc;

18. intocmeste situatiile solicitate de Ministerul Sanatatii, Comisia Nationala de Statistica sau
Ministerul Finantelor, referitoare la activitatea desfasurata;

19. intocmeste lunar situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal;

20. asigura si raspunde de pastrarea arhivei statelor de plata a salariilor, a ajutoarelor de
boala etc;

21. intocmeste op-urile pentru efectuarea platii drepturilor salariale;

22. desemneaza persoana de contact in relatia cu institutiile bancare pe domeniul sau de
competente;

23. intocmeste ordonantarile privind drepturile salariale;

24. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

f) Atributii privind activitatea de CFPP:

1. respecta normele legale privind avizarea persoanelor desemnate pentru activitatea de
control financiar preventiv propriu de catre conducerea ANDIS;

2. acorda, prin persoanele desemnate de presedintele ANDIS, viza CFPP asupra proiectelor de
operatiuni;

3. inregistreaza, conform prevederilor legale, documentele si proiectele de operatiuni
prezentate la viza de control financiar preventiv propriu in ,Registrul privind operatiunile
prezentate la viza de control financiar preventiv propriu”;

4. intocmeste, trimestrial si anual, rapoarte cu privire la activitatea de control financiar
preventiv propriu, care cuprind situatia statistica a operatiunilor supuse controlului si sinteza
motivatiilor pentru care s-au intemeiat refuzurile de viza;

5. verifica respectarea prevederilor actelor normative in vigoare cu privire la structura
bugetului de venituri si cheltuieli;

6. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

g) Atributii privind activitatea de investitii:

1. asigura introducerea in Planul anual al investitiilor a tuturor proiectelor derulate de catre
ANDIS, precum si a investitiilor necesare derularii activitatii ANDIS;

2. asigura elaborarea listelor aferente investitiilor si, dupa caz, inaintarea acestora spre
aprobare ordonatorului principal de credite;

3. asigura monitorizarea cheltuielilor investitiilor si intocmeste rapoarte catre conducerea
ANDIS;
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4. organizeaza o evidenta analitica a cheltuielilor de investitii pe obiective in conformitate
cu listele de investitii;

5. participa la elaborarea raportarilor privind investitiile;

6. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

h) Atributii privind alte activitati:

1. propune ordonatorului de credite evaluarea performantelor profesionale a persoanelor care
desfasoara activitatea de control financiar preventiv;

2. coordoneaza activitatea privind inventarierea patrimoniului ANDIS;

3. examineaza si propune, in conditiile legii, masuri de solutionare a cererilor, scrisorilor si
sesizarilor adresate ANDIS pe probleme ce intra in competenta directiei;

4. urmareste respectarea disciplinei financiar-bugetare, prin elaborarea de proceduri
operationale de aplicare a prevederilor legale sau de reglementare a unor activitati;

5. inregistreaza in contabilitate nota contabila aferenta drepturilor salariale;

6. intocmeste si verifica ordonantarile privind angajamentele legale in vederea efectuarii
platilor aferente cheltuielilor din bugetul de stat si intocmeste instrumentele de plata;

7. intocmeste instrumentele necesare efectuarii platilor privind contributii si cotizatii la
organismele internationale potrivit acordurilor incheiate si a legislatiei in vigoare si
efectueaza aceste plati;

8. tine evidenta contabila a veniturilor pe surse, potrivit reglementarilor legale in vigoare;

9. tine evidenta contabila pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, a cheltuielilor de personal,
materiale, transferuri, alte transferuri, cheltuieli de capital, dobanzi si rambursari de credite
pentru activitatea proprie a ANDIS, pe surse de finantare;

10. tine evidenta contabila intr-un cont de ordine si evidenta in afara bilantului, a
deschiderilor de credite si a repartizarii acestora pe proiecte;

11. tine evidenta contabila, conform reglementarilor legate de angajamentele bugetare si a
angajamentelor legale pe fiecare subdiviziune a clasificatiei bugetare, precum si a
modificarilor intervenite pe parcursul exercitiului curent pentru activitatea proprie a ANDIS;
12. tine evidenta contabila a gestiunilor de materiale, obiecte de inventar in magazie si
folosinta, imobilizari corporale si necorporale, pentru activitatea proprie a ANDIS;

13. tine evidenta contabila a donatiilor si sponsorizarilor, daca e cazul;

14. tine evidenta contabila in valuta si lei pentru operatiunile efectuate conform prevederilor
Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. tine evidenta contabila intr-un cont de ordine si evidenta in afara bilantului contabil a
bunurilor de natura imobilizarilor corporale, necorporale si obiectelor de inventar primite in
custodie, spre folosinta, de la diverse unitati pentru activitatea proprie a ANDIS;

16. tine evidenta in conturi de ordine si evidenta in afara bilantului a Garantei bancare de
buna executie si a contului «Disponibil din garantia de buna executie», conform prevederilor
legale;

17. intocmeste lunar situatiile privind contul de executie - venituri si cheltuieli - (formularele
20 si 21), platile restante (anexa 30), precum si urmatorii indicatori din bilant: ,Creante
comerciale si avansuri” cod rand 22, ,,Avansuri acordate” cod rand 22.1, ,,Datorii comerciale
si avansuri” cod rand 61, ,Avansuri primite” cod rand 61.1, ,Datoriile institutiilor catre
bugete” cod rand 63, ,,Contributii sociale” cod rand 63.1, ,,Salariile angajatilor” cod rand 72,
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»Alte drepturi cuvenite altor categorii de persoane (pensii, indemnizatii de somaj, burse)”
cod rand 73, ,,Pensii, indemnizatii de somaj, burse” cod rand 73.1. Aceasta raportare va fi
insotita de o nota explicativa pentru cresterile/reducerile semnificative ale sumelor raportate
in bilant la indicatorii mentionati mai sus;

18. colaboreaza cu structurile de specialitate pentru monitorizarea derularii contractelor
incheiate pentru desfasurarea activitatii proprii a ANDIS;

19. efectueaza zilnic, pentru fiecare subdiviziune a bugetului aprobat, analiza cu privire la
creditele bugetare angajate si determina creditele bugetare disponibile care pot fi angajate
in viitor, pentru activitatea proprie a ANDIS;

20. efectueaza analiza soldurilor conturilor de debitori si creditori si solicita directiei de
specialitate implicate masuri pentru recuperarea debitelor inregistrate in contabilitatea
ANDIS;

21. propune, intocmind proiectul de ordin al ANDIS, organizarea inventarierii elementelor de
activ si pasiv la nivelul activitatii proprii a ANDIS;

22. intocmeste proceduri scrise, pe care le transmite comisiilor de inventariere;

23. asigura pastrarea in siguranta a documentelor financiar-contabile;

24. asigura, pe instrumentele de plati, prin persoanele desemnate prin ordin al presedintelui
ANDIS, semnatura a-ll-a;

25. formuleaza puncte de vedere la solicitarile structurilor de specialitate din cadrul
institutiei, raspunsuri la petitii, memorii, intrebari, interpelari, plangeri prealabile care sunt
de competenta structurii de specialitate;

26. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

i) Atributiile referitoare la activitatea de suport logistic:

1. asigura intretinerea si conservarea patrimoniului ANDIS;

2. asigura gestionarea si tinerea la zi a evidentei patrimoniului ANDIS, conform prevederilor
legale in vigoare;

3. solicita si analizeaza documentele de proprietate si de cadastru pentru bunurile aflate in
administrarea ANDIS si intreprinde demersurile de inscriere a imobilelor in cartea funciara,
dupa caz;

4. initiaza proiecte de hotarare a Guvernului privind patrimoniul si actualizarea situatiei si a
datelor de identificare ale bunurilor imobile care fac parte din domeniul public al statului si
care se afla in administrarea ANDIS;

5. monitorizeaza si actualizeaza anexa nr. 15 la HG nr. 1705/2006 privind aprobarea
inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificarile si
completarile ulterioare.

6. organizeaza si asigura serviciile-suport necesare desfasurarii activitatilor in cadrul ANDIS,
respectiv asigura organizarea activitatilor de paza, curierat, telefonie, curatenie, transport
auto si IT.

7. intocmeste documentatiile necesare in vederea efectuarii platilor catre furnizorii ANDIS;
8. urmareste derularea contractelor de prestari servicii si furnizare de produse necesare bunei
desfasurari a activitatii ANDIS si mentinerea unei legaturi permanente cu toti operatorii
economici, parteneri de contracte, in vederea respectarii obligatiilor asumate prin contracte;
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9. colaboreaza cu firmele aflate in relatii contractuale cu ANDIS pentru remedierea
defectiunilor aparute si semnalate de catre structurile de specialitate din cadrul ANDIS pe
probleme de utilitati (instalatii electrice, sanitare, de incalzire, etc.);

10. asigura buna functionare a parcului auto al ANDIS: intocmirea raportarilor lunare a
consumului de combustibil, verificarea si evidenta foilor de parcurs, urmarirea mentinerii
consumului de combustibil in limita de consum prevazuta de legislatia in vigoare, planificarea
reviziilor periodice, asigurarea reparatiilor pentru autovehiculele care prezinta probleme in
exploatare;

11. verifica si certifica facturile emise de furnizorii de produse si servicii - din punct de vedere
al structurii de specialitate, respectiv al valorii, precum si specificatiile de calcul, in
concordanta cu documentatiile ce stau la baza contractului achizitiei;

12. face receptia tuturor produselor, serviciilor si lucrarilor achizitionate, intocmeste
procesele-verbale de receptie si asigura avizarea acestora de catre responsabilul de
contract/comisia de receptie, dupa caz;

13. respecta metodologia si circuitul documentelor pentru transmiterea, inregistrarea si
eliberarea garantiei de buna executie a contractelor incheiate de ANDIS cu furnizori, conform
prevederilor legale, daca este cazul,;

14. intocmeste N.I.R.C.D. si elibereaza consumabilele si rechizitele catre toate structurile de
specialitate din cadrul ANDIS;

15. gestioneaza si raspunde de obiectele de inventar si mijloacele fixe ale ANDIS;

16. urmareste si evidentiaza intrarile, iesirile si mutarile de obiecte de inventar si de mijloace
fixe in sediul ANDIS si urmareste operarea acestor miscari in evidenta contabila,
inscriptionarea numerelor de inventar pe mijloacele fixe si obiectele de inventar;

17. administreaza serverele institutiei si reteaua de comunicare date;

18. instaleaza, configureaza si administreaza echipamentele IT;

19. creeaza si administreaza conturi de posta electronica;

20. creeaza, configureaza si administreaza conturile de utilizatori;

21. raspunde la solicitarile venite din partea angajatilor, pe probleme de IT;

22. actualizeaza si administreaza site-ul institutiei;

23. la solicitarea structurilor de specialitate, pune la dispozitia acestora specificatii tehnice
pentru echipamente IT;

24. instaleaza si configureaza echipamentele multifunctionale locale si pentru lucrul in retea;
25. rezolva diverse probleme hardware si software ale statiilor de lucru ale agentiei, in masura
posibilitatilor;

26. instaleaza si configureaza diverse programe si aplicatii specifice;

27. instaleaza si configureaza certificate de securitate si semnaturi electronice;

28. realizeaza operatii de Back-up si restaurare date;

29. configureaza statii de lucru pentru accesul in intranet cu diverse institutii
guvernamentale;

30. asigura persoana de contact in relatia cu Serviciul de Telecomunicatii Speciale si cu
institutii guvernamentale in privinta tehnologiei informatiei si comunicatiilor;

31. verifica indeplinirea atributiilor prevazute in sarcina conducatorilor locurilor de munca,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare cuprinse in Normele generale de aparare
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impotriva incendiilor, aprobate prin Ordinul ministrului administratiei si internelor nr.
163/2007 cu modificarile si completarile ulterioare.
32. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

Art. 2.
In cadrul Directiei economice, suport logistic si achizitii publice functioneaza Serviciul achizitii
publice, condus de un sef serviciu, subordonat direct directorului acestei directii.

Art. 3.

Serviciul achizitii publice are urmatoarele atributii:

1. elaboreaza/completeaza Programul Anual al Achizitiilor Publice (PAAP) in baza referatelor
de necesitate transmise de celelalte structuri de specialitate din cadrul ANDIS, precum si
PAAP-urile aferente proiectelor;

2. transmite Programul Anual al Achizitiilor Publice spre avizare directorului DESLAP si pentru
aprobare presedintelui ANDIS;

3. primeste referate de necesitate aprobate de presedintele ANDIS in baza carora initiaza,
deruleaza si finalizeaza proceduri de achizitie publica, inclusiv achizitii directe, cu
respectarea reglementarilor din domeniul achizitiilor publice in vigoare;

4. efectueaza studii de piata pentru achizitii publice de produse, servicii sau lucrari sau
initiaza consultari ale pietei, ori de cate ori este nevoie;

5. solicita structurilor de specialitate din cadrul ANDIS nominalizarea persoanelor care sa intre
in componenta comisiilor de intocmire a documentatiilor de atribuire/evaluare a ofertelor;
6. intocmeste referate si pregateste proiectele de ordin de numire a comisiilor de intocmire
a documentatiilor de atribuire si a comisiilor de evaluare a ofertelor, supuse aprobarii
presedintelui ANDIS, de catre Directia economica, suport logistic si achizitii publice;

7. asigura participarea in comisiile de elaborare a documentatiilor de atribuire/documentatii
de concurs de solutii si in comisiile de evaluare a ofertelor, prin personalul propriu;

8. asigura, dupa caz, urmareste derularea achizitiilor directe;

9. transmite solicitarile de clarificari primite structurii de specialitate care a solicitat
achizitia, in vederea formularii unui raspuns (dupa caz) din partea comisiei de elaborare a
documentatiei de atribuire;

10. intocmeste proiectul de acord-cadru/contract/contract subsecvent pentru procedurile de
achizitie publica derulate, urmarind avizarea acestuia de catre structurile de specialitate
avizatoare si semnarea de catre conducatorul ANDIS;

11. asigura publicitatea achizitiilor, in conformitate cu prevederile legale aflate in vigoare;
12. urmareste corectitudinea si legalitatea procedurilor de achizitii publice organizate la
nivelul ANDIS;

13. initiaza demersuri pentru reluarea competitiei, in cazul acordurilor-cadru pentru care este
prevazut ca atribuirea contractelor subsecvente se face prin reluarea competitiei;

14. transmite spre derulare acordurile-cadru/contractele/contractele subsecvente
structurilor de specialitate care au solicitat achizitia prin intocmirea referatelor de
necesitate;

15. in cazul contestatiilor, intocmeste, dupa caz, in colaborare cu membrii comisiei de
elaborare a documentatiei de atribuire, respectiv ai comisiei de evaluare, puncte de vedere,
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conform competentelor, pe care le transmite serviciului juridic, in vederea formularii aparari
in favoarea ANDIS;

16. propune presedintelui ANDIS aplicarea deciziilor pronuntate de CNSC/instanta de judecata
si efectueaza demersurile necesare in vederea punerii in aplicare a acestora sau, dupa caz,
atacarea deciziei la instanta competenta;

17. elaboreaza proceduri operationale;

18. elaboreaza acte aditionale aferente contractelor de achizitie publica, in limita
prevederilor legale;

19. asigura participarea personalului in diferite colective de lucru constituite la nivelul ANDIS,
conform dispozitiilor conducerii ANDIS;

20. constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice, dupa finalizarea procedurii;

21. formuleaza puncte de vedere la solicitarile structurilor de specialitate din cadrul agentiei,
raspunsuri la petitii, memorii, intrebari, interpelari, plangeri prealabile care sunt de
competenta serviciului;

22. asigura colectarea necesitatilor aferente achizitiilor centralizate si incarcarea acestora pe
platforma ONAC, precum si raspunsurile la solicitarile ONAC;

23. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.
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ANEXA Nr. 4

Atributiile Serviciului juridic si resurse umane

Art. 1.
Serviciul juridic si resurse umane este condus de un sef serviciu, subordonat direct
presedintelui ANDIS si are urmatoarele atributii:

a) Atributii privind activitatea juridica:

1. asigura reprezentarea juridica a ANDIS in fata instantelor judecatoresti, a organelor de
urmarire penala, a organelor cu activitate administrativ-jurisdictionala si a organismelor de
arbitraj sau de mediere, precum si in raporturile cu alte organisme, ori cu persoane juridice
sau persoane fizice, pe baza imputernicirii acordate de catre presedintele ANDIS;

2. propune spre aprobare presedintelui ANDIS actiuni in justitie sau in fata organelor cu
atributii administrativ jurisdictionale ori a organismelor de arbitraj, precum si modul de
exercitare a actiunii, in baza solicitarilor primite de la structurile de specialitate ale ANDIS si
punctelor de vedere ale acestora, insotite de informatiile si documentele justificative
aferente;

3. asigura exercitarea actiunii civile sau penale si punerea in executare a titlurilor executorii
al caror creditor este ANDIS, sens in care formuleaza si propune spre aprobare presedintelui
ANDIS sesizari, cereri, acte de procedura si cai de atac necesare protectiei drepturilor si
apararii intereselor ANDIS, in fata instantelor judecatoresti de toate gradele, a organelor
urmarire penala, a organelor cu activitate administrativ-jurisdictionala si a organismelor de
arbitraj, in baza sesizarilor primite de la structurile de specialitate ale ANDIS si punctelor de
vedere ale acestora, insotite de informatiile si documentele justificative aferente;

4. supune spre aprobare presedintelui ANDIS acte de renuntare la judecata si/sau la
promovarea cailor de atac, dupa caz;

5. intreprinde diligente in sensul administrarii probatoriului in cadrul proceselor civile sau
penale, sens in care solicita structurilor de specialitate din cadrul ANDIS transmiterea in timp
util a informatiilor si a inscrisurilor necesare, conformate cu originalul;

6. asigura comunicarea hotararilor definitive ale instantelor de judecata si a celor aflate in
faza de executare silita prin care se dispun obligatii in sarcina ANDIS catre structurile de
specialitate, in vederea conformarii executarii obligatiilor si intreprinderii demersurilor
necesare pentru punerea in executare a acestora, cu aprobarea presedintelui ANDIS;

7. propune modalitatea de punere in executare a hotararilor instantelor de judecata ori a
hotararilor tribunalelor arbitrale, definitive si opozabile ANDIS, pe care o supune aprobarii
conducerii agentiei.

8. avizeaza pentru legalitate proiectele de acte normative, de instructiuni, orientari si
recomandari elaborate conform legii la nivelul ANDIS;

9. asigura elaborarea actelor administrative pe care le initiaza si avizeaza pentru legalitate
actele administrative cu caracter individual si/sau colectiv initiate de alte structuri de
specialitate din cadrul ANDIS;
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10. asigura consultanta juridica/suport tehnic structurilor de specialitate la elaborarea,
modificarea, completarea sau abrogarea proiectelor de acte normative, la intocmirea
proiectelor de contracte si acte aditionale, ori alte acte administrative, care privesc
activitatea ANDIS si pe care le avizeaza din punct de vedere al legalitatii lor, inclusiv in situatia
solicitarile formulate punctual de structurile de specialitate ale agentiei;

11. furnizeaza informatii si comunica puncte de vedere necesare in vederea formularii
raspunsurilor la petitii, memorii, intrebari, interpelari, plangeri prealabile, ori altele
asemenea, la solicitarea Compartimentului relatii cu publicul;

12. colaboreaza cu structurile de specialitate functionale din cadrul ANDIS la elaborarea
Regulamentului de organizare si functionare (ROF) si a Regulamentului intern (RI) al ANDIS;
13. supune spre aprobare conducerii ANDIS masuri care reglementeaza domeniul propriu de
activitate;

14. participa la verificarea si autoevaluarea Sistemului de control intern managerial, pentru
a stabili gradul de conformitate a acestuia cu standardele de control intern managerial;

15. colaboreaza cu structurile de specialitate functionale ale agentiei la elaborarea
Regulamentului de organizare si functionare (ROF) si a Regulamentului intern (RI);

16. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

b) Atributii privind activitatea de resurse umane:

1. asigura implementarea politicilor de personal si respectarea principiilor privind
managementul resurselor umane in cadrul ANDIS;

2. gestioneaza evidenta functiilor publice si functionarilor publici din cadrul ANDIS, prin
sistemul integrat de management al functiilor publice si al functionarilor publici administrat
de ANFP;

3. intocmeste documentatia necesara avizarii functiilor publice din cadrul ANDIS;

4. asigura intocmirea si actualizarea statului de personal al agentiei;

5. participa la organizarea de programe de formare si de perfectionare, precum si alte
evenimente de specialitate, conferinte sau schimburi de experienta in domeniul investitiilor
in infrastructura de sanatate;

6. elaboreaza planul de formare si perfectionare a personalului, in conformitate cu legislatia
in vigoare si cu incadrarea in prevederile bugetare anuale, in baza referatelor initiate de
structurile de specialitate ale agentiei si aprobate de presedintele ANDIS;

7. asigura intocmirea proiectelor de ordin privind numirea, modificarea si incetarea raportului
de serviciu/munca pentru personalul ANDIS;

8. asigura elaborarea ordinelor presedintelui agentiei specifice activitatii de resurse umane,
stabilite potrivit actelor normative, precum constituirea comisiei paritare, comisiei de
disciplina, stabilirea unor masuri cu caracter intern, constituirea comisiilor de concurs si de
solutionare a contestatiilor si asigura comunicarea acestora persoanelor indreptatite.

9. asigura intocmirea proiectelor de ordin privind sanctionarea disciplinara a personalului
ANDIS;

10. stabileste vechimea in munca la numire/incadrare in vederea acordarii gradatiei
corespunzatoare transelor de vechime in munca si urmareste modificarea acestora pentru
personalul ANDIS.

11. asigura si monitorizeaza evidenta instruirilor profesionale ale salariatilor din ANDIS;;
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12. asigura coordonarea si monitorizarea procesului de evaluare anuala a performantelor
profesionale ale salariatilor ANDIS, conform legislatiei specifice fiecarei categorii de personal;
13. asigura organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante/ temporar vacante
si pentru promovarea personalului in functie/grad/grad profesional din cadrul ANDIS

14. gestioneaza baza de date privind evidenta functiilor contractuale, respectiv completeaza
registrul general de evidenta a salariatilor incadrati pe baza de contract individual de munca
15. asigura intocmirea, completarea si/sau gestioneaza dupa caz, dosarul profesional/
personal al functionarilor publici si al personalului contractual din cadrul ANDIS;

16. monitorizeaza intocmirea si actualizarea, de catre conducatorii de structuri de
specialitate, a fiselor de post pentru personalul din subordine/posturile aprobate din structura
de specialitate;

17. asigura si monitorizeaza implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere
si interese, respectiv asigura, prin persoana responsabila, inregistrarea in platforma e-DAIl a
ANI a tuturor angajatilor din cadrul ANDIS care au obligatia depunerii declaratiilor de avere si
de interese;

18. elaboreaza in vederea eliberarii, la cerere, adeverinte care atesta vechimea in munca
si/sau in specialitate, ori referitoare la drepturile salariale brute sau modificarile intervenite
in raporturile de serviciu/munca;

19. formuleaza puncte de vedere la solicitarile structurilor de specialitate din cadrul ANDIS,
in raport cu aria de competenta;

20. furnizeaza informatii si comunica puncte de vedere necesare in vederea formularii
raspunsurilor la petitii, memorii, intrebari, interpelari, plangeri prealabile, ori altele
asemenea, la solicitarea Compartimentului relatii cu publicul;

21. asigura demararea si derularea procedurii de desemnare a consilierului de etica la nivelul
ANDIS si intocmeste proiectul de ordin privind desemnarea persoanei responsabile pentru
consilierea etica si monitorizarea respectarii normelor de conduita in cadrul agentiei;

22. tine evidenta concediilor de odihna, a concediilor fara plata si a altor tipuri de concedii
pentru personalul ANDIS;

23. gestioneaza foile colective de prezenta intocmite de structurile de specialitate ale ANDIS
si le transmite DESLAP in original, dupa verificarea si centralizarea lor;

24. asigura elaborarea planificarii anuale a concediilor de odihna pe baza propunerilor
transmise de catre structurile de specialitate din cadrul ANDIS si o supune spre aprobare
presedintelui ANDIS;

25. asigura intocmirea de proiecte de ordin privind numirea indrumatorului de stagiu, a
evaluatorului functionarului public debutant si a perioadei de desfasurare a stagiului, pe baza
propunerilor structurilor de specialitate;

26. participa la verificarea si autoevaluarea Sistemului de control intern managerial, pentru
a stabili gradul de conformitate a acestuia cu standardele de control intern managerial

27. colaboreaza cu structurile de specialitate functionale ale agentiei la elaborarea
Regulamentului de organizare si functionare (ROF) si a Regulamentului intern (RI);

28. colaboreaza cu furnizorul de servicii medicale de medicina muncii in vederea efectuarii
controalelor periodice pentru personalul agentiei, in conditiile legii;

29. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.
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Art. 2.

in cadrul Serviciului juridic si resurse umane functioneaza Compartimentul de avizare,
coordonare si monitorizare a activitatilor structurilor de specialitate din cadrul agentiei,
subordonat direct sefului de serviciu.

Art. 3.

Compartimentul de avizare, coordonare si monitorizare a activitatilor structurilor de
specialitate din cadrul agentiei are urmatoarele atributii generale:

1. pregateste si asigura convocarea si organizarea sedintelor Consiliului de supraveghere, la
solicitarea presedintelui ANDIS sau a ministrului sanatatii;

2. centralizeaza informarile care vor fi prezentate in sedinta Consiliului de supraveghere, pe
tematica aprobata, de catre sefii structurilor de specialitate responsabile cu indeplinirea
sarcinilor rezultate din sedintele anterioare;

3. inregistreaza corespondenta repartizata secretarului general, colaborand cu celelalte
structuri de specialitate din cadrul agentiei, precum si corespondenta cu unitatile si celelalte
organe ale administratiei publice centrale si locale, conform prevederilor legale;

4. asigura corespondenta cu autoritatile si institutiile publice;

5. primeste ordinele cu caracter normativ/individual semnate de presedintele ANDIS, le
numeroteaza si le inregistreaza in Registrul ordinelor emise de presedintele ANDIS;

6. asigura informarea presedintelui ANDIS, precum si a sefilor de structuri de specialitate cu
privire la aparitia actelor normative care au impact asupra activitatii agentiei;

7. coordoneaza demersurile necesare pentru supunerea spre avizare Consiliului de
supraveghere a actelor care sunt supuse acestei avizari;

8. coordoneaza demersurile intocmirii actelor supuse aprobarii ministrului sanatatii;

9. coordoneaza demersurile necesare elaborarii proiectelor de acte normative initiate la
nivelul ANDIS;

10. asigura transparenta decizionala in conformitate cu prevederile Legii nr.52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, transmite proiectele de acte normative initiate de ANDIS, spre consultare, daca
este cazul caz, entitatilor a caror consultare este necesara si formuleaza raspunsul referitor
la modul in care au fost preluate propunerile si observatiile acestora;

11. primeste observatiile si propunerile de modificare formulate de institutiile avizatoare
referitoare la actele normative initiate si le transmite structurilor de specialitate in vederea
analizarii;

12. verifica introducerea observatiilor si propunerilor structurilor de specialitate, rezultate in
procesul de avizare, in proiectele de acte normative initiate;

13. asigura suport in ne/preluarea observatiilor formulate de catre institutiile avizatoare;

14. transmite secretarului general al ANDIS proiectele de acte normative elaborate sau initiate
la nivelul agentiei si observatiile la acestea;

15. urmareste avizarea, de catre structurile de specialitate, a proiectelor de acte normative
elaborate la nivelul ANDIS sau supuse aprobarii presedintelui ANDIS, centralizeaza observatiile
si propunerile referitoare la continutul documentelor normative si le transmite initiatorilor
pentru analiza/ modificarea continutului initial;
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16. urmareste operarea modificarilor, iar in cazul in care acestea nu sunt preluate, aduce la
cunostinta structurilor de specialitate si inainteaza secretarului general, o nota cu privire la
avizarea proiectului (aviz favorabil cu observatii sau aviz negativ);

17. tine evidenta actelor normative initiate/elaborate la nivelul ANDIS;

18. asigura publicarea pe web site-ul ANDIS, la rubrica Transparenta decizionala, respectiv
retragerea proiectelor de ordin;

19. primeste propunerile, sugestiile si opiniile societatii civile cu privire la proiectele de acte
normative publicate pe site-ul ANIDS si supuse dezbaterii publice si le comunica structurii de
specialitate initiatoare;

20. centralizeaza propunerile, sugestiile si opiniile societatii civile in Registrul privind
propunerile, sugestiile sau opiniile cu privire la proiectele de acte normative supuse dezbaterii
publice;

21. elaboreaza Minuta dezbaterilor publice organizate conform Legii nr. 52/2003, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare si asigura publicarea acestora pe site - ul ANDIS;
22. intocmeste Raportul anual de evaluare a implementarii Legii nr. 52/2003 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si asigura publicarea acestuia pe site-ul ANDIS;

23. transmite, cu semnatura electronica, certificata prin e-mail, la Monitorul Oficial al
Romaniei si pe suport hartie, la Secretariatul General al Camerei Deputatilor, ordinele sau
instructiunile cu caracter normativ, emise de presedintele ANDIS, pentru publicarea acestora
in Monitorul Oficial al Romaniei;

24. tine evidenta protocoalelor initiate de catre ANDIS si alte organe ale administratiei publice
centrale si face demersurile necesare pentru avizarea acestora de catre structurile de
specialitate in vederea semnarii lor si tine evidenta protocoalelor finalizate;

25. conlucreaza cu structurile de specialitate din cadrul ANDIS la elaborarea de sinteze,
informari;

26. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.
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ANEXA Nr. 5
Atributiile Compartimentului audit public intern
Art. 1.
Compartimentul audit public intern este subordonat direct presedintelui ANDIS.
Art. 2,

Compartimentul audit public intern are urmatoarele atributii generale:

1. elaboreaza norme metodologice privind exercitarea activitatii de audit public intern
aplicabile in ANDIS, avizate de catre structura de audit din cadrul Ministerului Sanatatii;

2. duce la indeplinire prevederile Ordinului nr. 683/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice specifice privind exercitarea auditului public intern si a Cartei auditului intern
in cadrul ANDIS;

3. elaboreaza si/sau actualizeaza proiectul planului multianual de audit public intern, de
regula pe o perioada de 4 ani si pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public
intern;

4. inainteaza planul anual de audit public intern catre presedintele ANDIS/ordonatorul de
credite spre aprobare;

5. efectueaza activitati de audit public intern in baza planului de audit intern sau la cererea
presedintelui/ordonatorului de credite si a ordinului de serviciu aprobat in urma caruia
intocmeste raportul de audit intern finalizat, pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de
legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

6. efectueaza, cu aprobarea presedintelui ANDIS, misiuni de audit ad-hoc, considerate misiuni
de audit public intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul anual de audit public
intern;

7. informeaza structura de audit din cadrul Ministerului Sanatatii despre recomandarile
neinsusite de catre conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre consecintele
acestora;

8. 1nainteaza spre avizare si aprobare presedintelui ANDIS, raportul de audit public intern
finalizat;

9. dupa avizare, comunica structurii de specialitate auditate recomandarile cuprinse in
raportul de audit intern, aceasta va informa Compartimentul de audit public intern asupra
modului de implementare a recomandarilor, incluzand un calendar al acestora;

10. raporteaza periodic presedintelui ANDIS asupra constatarilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit;

11. informeaza presedintele ANDIS asupra progreselor inregistrate de structurile de
specialitate auditate prin implementarea recomandarilor;

12. elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern si il transmite presedintelui
ANDIS;

13. in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza imediat
presedintelui ANDIS;
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14. elaboreaza programul de asigurare si imbunatatire a calitatii auditului intern, care sa
permita un control continuu al eficacitatii acestuia;
15. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.

Art. 3.
Compartimentul audit public intern are urmatoarele atributii specifice:
1. exercita auditul public intern asupra tuturor activitatilor desfasurate in ANDIS;
2. auditeaza, cel putin o data la 4 ani, fara a se limita la acestea, urmatoarele:
« activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica din
momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre ANDIS, inclusiv
a fondurilor provenite din finantare externa nerambursabila si rambursabila;
« platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;
« administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea
de bunuri din domeniul privat al statului ori al unitatilor administrativ- teritoriale;
« concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unitatilor
administrativ- teritoriale;
« constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de
creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;
« alocarea creditelor bugetare;
« sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
« sistemul de luare a deciziilor;
« sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;
« sistemele informatice.
3. verifica, centralizeaza si transmite raportari cu privire la progresele inregistrate in
implementarea recomandarilor formulate in misiunile de audit public intern, catre structura
de audit din cadrul Ministerului Sanatatii si catre Curtea de Conturi;
4. formuleaza raspunsuri pentru solicitarile structurilor de specialitate ale ANDIS;
5. indeplineste alte sarcini stabilite de presedintele ANDIS, in domeniul de competenta, in
conditiile si cu respectarea cadrului legal in vigoare;
6. reprezinta ANDIS in relatiile cu tertii in domeniul auditului public intern;
7. respecta si asigura confidentialitatea datelor, a informatiilor si a documentelor utilizate in
conformitate cu normele legale in vigoare.
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ANEXA Nr. 6

Atributiile Compartimentului relatii cu publicul

Art. 1.
Compartimentul relatii cu publicul este subordonat direct presedintelui ANDIS.

Art. 2,

Compartimentul relatii cu publicul are urmatoarele atributii:

1. asigura evidenta datelor de contact ale institutiilor publice care interactioneaza cu ANDIS;
2. asigura inregistrarea corespondentei transmise/primite de agentiei si, dupa caz, a
corespondentei interne;

3. asigura activitatea de secretariat pentru presedintele si vicepresedintele ANDIS;

4. gestioneaza programul de audiente si inscrie in registrul specific persoanele venite in
audienta la conducerea ANDIS, problemele prezentate de catre acestea si solutiile date;

5. elaboreaza si monitorizeaza regulile privind asigurarea/respectarea identitatii vizuale a
ANDIS;

6. asigura promovarea imaginii agentiei folosind site-ul propriu si retelele de socializare,
precum Facebook, Linkedin;

7. actualizeaza, cu ajutorul directiei de specialitate, pagina web a ANDIS si cea de pe retelele
de socializare;

8. asigura inregistrarea si repartizarea corespondentei primite sau emise de catre ANDIS prin
e-mail, fax sau posta;

9. asigura, periodic sau ori de cate ori activitatea agentiei prezinta interes public imediat,
difuzarea de comunicate, informari de presa, interviuri etc.;

10. asigura monitorizarea presei si informarea conducerii agentiei cu privire la stiri de interes
specific domeniului de activitate;

11. asigura comunicarea cu reprezentantii mass-media si intermediaza interviurile acordate
de presedintele ANDIS sau de persoanele desemnate de acesta;

12. publica anual Raportul de activitate al ANDIS pe anul anterior, dupa ce a fost aprobat de
presedintele ANDIS;

13. organizeaza si asigura buna desfasurare a activitatii privind liberul acces la informatiile
de interes public conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. intocmeste si publica pe site-ul ANDIS Raportul de evaluare a implementarii Legii nr.
544/2001 pentru anul anterior;

15. asigura accesul la informatii, verbal si/sau in scris, celor care solicita informatii de interes
public;

16. primeste, inregistreaza si repartizeaza petitiile catre structurile de specialitate, conform
rezolutiei conducerii;

17. asigura solutionarea in termen a petitiilor si trimite catre solicitant raspunsul ANDIS;
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18. asigura evidenta petitiilor si monitorizeaza solicitarile, petitiile si oricare alte documente
si informatii primite, repartizate catre structurile de specialitate din cadrul ANDIS;

19. preia si inregistreaza, potrivit reglementarilor in vigoare, cererile, reclamatiile, sesizarile
sau propunerile formulate in scris sau prin posta electronica, precum si raspunsurile
formulate;

20. primeste si inregistreaza intrebarile/interpelarile adresate de senatori si deputati, pe care
le transmite directiilor de specialitate, conform rezolutiei presedintelui ANDIS;

21. intocmeste forma finala a raspunsurilor intrebarilor/interpelarilor si le transmite, sub
semnatura presedintelui ANDIS, destinatarului de drept (directiei de specialitate din cadrul
Ministerului Sanatatii sau, dupa caz Departamentului pentru Relatia cu Parlamentul din cadrul
Secretariatului General al Guvernului etc.);

22. raspunde la orice alte sarcini suplimentare dispuse de conducere, conform competentelor.
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