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DECIZII

ALE PRIM-MINISTRULUI

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind organizarea si functionarea Comitetului interministerial pentru sprijinirea implementarii
reformei 9 — imbunététirea cadrului procedural de implementare a principiilor guvernantei
corporative in cadrul intreprinderilor de stat din componenta 14 — Buna guvernanta din Planul
national de redresare si rezilienta (PNRR)

In temeiul art. 29 si al art. 34 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare,
avand in vedere prevederile:

— art. 41 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;
— articolului unic alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 32/2025 privind stabilirea unor masuri la nivelul

administratiei publice centrale;

— Legii nr. 48/2025 privind aprobarea Politicii publice de proprietate privata a statului;
— Ghidului OCDE privind guvernanta corporativa a intreprinderilor de stat 2024, principiilor G20/OCDE de guvernanta
corporativa, precum si angajamentele asumate de Roménia Th cadrul PNRR — componenta 14 — Buna guvernanta,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Art. 1. — Comitetul interministerial pentru sprijinirea
implementdrii reformei 9 — Imbunétatirea cadrului procedural
de implementare a principiilor guvernantei corporative in cadrul
intreprinderilor de stat din componenta 14 — Buna guvernanta
din Planul national de redresare si rezilienta (PNRR), denumit in
continuare Comitetul, este organism cu rol consultativ, fara
personalitate juridica.

Art. 2. — (1) Comitetul are urmatoarea componenta
permanenta:

a) viceprim-ministrul prevazut la art. 1 din Decretul
nr. 1.017/2025 pentru numirea unui membru al Guvernului;

b) viceprim-ministrul prevazut la pct. 2 din anexa nr. 1 la
Hotararea Parlamentului Romaniei nr. 25/2025 pentru acordarea
increderii Guvernului;

¢) viceprim-ministrul prevazut la pct. 3 din anexa nr. 1 la
Hotararea Parlamentului Romaniei nr. 25/2025 pentru acordarea
increderii Guvernului;

d) secretarul general al Guvernului;

e) ministrul finantelor;

f) ministrul economiei, digitalizarii, antreprenoriatului si
turismului;

g) ministrul investitiilor si proiectelor europene;

h) presedintele Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP).

(2) La reuniunile Comitetului participa, cu drept de vot, in
functie de temele aflate pe ordinea de zi si de domeniul supus
dezbaterilor, ministerele care au calitatea de autoritati publice
tutelare.

(3) La propunerea membrilor, la reuniunile Comitetului pot
participa experti si consultanti tehnici ai Organizatiei pentru
Cooperare si Dezvoltare Economica (OCDE) si ai Comisiei
Europene.

(4) La propunerea membrilor, la reuniunile Comitetului pot
participa reprezentanti ai Bancii Nationale a Romaniei, Autoritatii
de Supraveghere Financiara, Bursei de Valori Bucuresti,
reprezentantii actionarilor minoritari cu participatii semnificative
in intreprinderile publice, Asociatiei Comunelor din Romania,
Asociatiei Oraselor din Roménia, Asociatiei Municipiilor din
Roménia, Uniunii Nationale a Consiliilor Judetene din Romania,
ai autoritatilor publice tutelare locale, ai altor autoritati si institutii
publice, precum si reprezentanti ai mediului asociativ.

(5) Persoanele prevazute la alin. (3) si (4) participa in calitate
de invitati, fara drept de vot.

Art. 3. — (1) Comitetul actioneaza ca structura permanenta
de coordonare interministeriala pentru politicile publice privind
intreprinderile publice, pe durata implementarii PNRR.

(2) In vederea realizarii obiectivului privind reforma statului,
Comitetul:

a) coordoneaza si armonizeaza politicile sectoriale ale
autoritatilor publice tutelare privind intreprinderile publice;

b) propune orientarea strategica a Guvernului privind rolul
statului ca actionar si principiile de gestionare a portofoliului de
intreprinderi publice;

¢) asigura corelarea politicilor publice si strategiilor sectoriale;

d) promoveaza standardele de guvernanta corporativa ale
OCDE.

Tn acest sens, Comitetul:

(i) stabileste domeniile in care statul urmareste sa
mentina, sa creasca sau sa reduca prezenta sa, pe
baza unei harti sectoriale guvernamentale;

(i) stabileste criterile si metodologia de clasificare
strategicd a Tintreprinderilor publice (strategice
esentiale, necesare, neviabile, suprapuse sectorial,
comerciale);
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(iii) integreaza analiza AMEPIP cu analiza sectoriala
realizata de autoritatile publice tutelare; pe baza
acestei analize, Comitetul elaboreaza documentul de
pozitie consolidat.

(3) Comitetul indeplineste urmatoarele atributii:

a) propune autoritatilor publice tutelare metodologia unitara
de colectare si agregare a datelor necesare analizei
intreprinderilor publice, fara a interveni in metodologia de
evaluare si monitorizare realizata de AMEPIP;

b) coordoneaza si monitorizeaza fluxul procedural
intreprinderi publice — autoritati publice tutelare — AMEPIP —
Comitet — Guvern;

c) identifica riscurile sistemice ale intreprinderilor aflate in
portofoliul statului si propune solutii;

d) identifica masurile necesare pentru fiecare intreprindere
analizata, respectiv: listarea, mentinerea in activitate cu
implementarea de reforme operationale, reorganizarea, potrivit
Codului civil, prin fuziune, divizare sau transformare, si
fnainteaza Guvernului propuneri, pe baza concluziilor analizelor
si in corelare cu recomandarile AMEPIP. In acest sens,
elaboreazd un document de pozitie consolidat, pe baza
propunerilor formulate de autoritatile publice tutelare si validarii
acestora de catre AMEPIP;

e) pe baza documentului de pozitie consolidat, formuleaza
recomandarea finala catre Guvern, printr-un memorandum
supus aprobarii in sedinta de Guvern;

f) monitorizeazad implementarea masurilor aprobate de
Guvern, pe baza raportarilor transmise de autoritatile publice
tutelare si fara a substitui atributiile de evaluare si monitorizare
ale AMEPIP;

g) poate solicita autoritatilor publice tutelare si AMEPIP
informatii suplimentare necesare consolidarii analizei, fara a
afecta atributiile legale de raportare catre AMEPIP prevazute de
Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile
si completarile ulterioare;

h) asigura dialogul tehnic permanent cu AMEPIP, pentru:
corelarea metodologiilor, avizarea propunerilor de reorganizare,
verificarea conformitatii cu prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011, aprobatéa cu modificari si completari
prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare, armonizarea procesului de guvernanta corporativa la
nivelul statului;

i) coordoneaza analizele care necesita
intersectoriala (energie, transport, industrie etc.).

evaluare

Art. 4. — (1) Conducerea Comitetului este asigurata de catre
viceprim-ministrul fara portofoliu care coordoneaza reforma
statului si procesul de eficientizare a activitatii institutiilor publice,
in calitate de presedinte. In situatiile in care presedintele nu
poate participa la reuniunile Comitetului, conducerea acestuia
este exercitata de catre viceprim-ministrul fara portofoliu care
coordoneaza institutiile publice si structurile din cadrul aparatului
de lucru al Guvernului, de viceprim-ministrul prevazut la pct. 3
din anexa nr. 1 la Hotararea Parlamentului Romaniei nr. 25/2025
pentru acordarea increderii Guvernului sau de catre secretarul
general al Guvernului.

(2) Ministerele sunt reprezentate la reuniunile Comitetului la
nivel de ministru, iar celelalte autoritati publice, de catre
conducatorii sau Tnlocuitorii de drept ai acestora.

(3) Membrii Comitetului la nivel de ministru desemneaza
membri supleanti, la nivel de secretar de stat cu atributii n
coordonarea activitatii de guvernanta corporativa, mandatati sa

participe la lucrarile Comitetului, pe care 1i comunica
Secretariatului tehnic.
Art. 5. — (1) In vederea indeplinirii atributiilor, in cadrul

Comitetului se constituie un grup de lucru la nivel tehnic, alcatuit
din experti din cadrul Secretariatului General al Guvernului si
din cadrul AMEPIP.

(2) Secretariatul tehnic al Comitetului este asigurat de catre
Secretariatul General al Guvernului.

Art. 6. — (1) Comitetul se reuneste o data pe luna sau ori de
cate ori este necesar, prin grija Secretariatului tehnic.

(2) Agenda fiecarei reuniuni a Comitetului se intocmeste de
catre Secretariatul tehnic, pe baza propunerilor formulate de
catre membrii acestuia.

(3) Procesele-verbale ale reuniunilor Comitetului cuprind, in
principal, temele discutate si deciziile luate si sunt semnate de
catre membrii acestuia si inregistrate de Secretariatul tehnic.

Art. 7. — Comitetul Tsi desfasoara activitatea pe baza
regulamentului propriu de organizare si functionare, pe care il
aproba n prima sedinta de lucru.

Art. 8. — Comitetul asigura informarea permanenta a
prim-ministrului n legatura cu activitatea si rezultatele obtinute.
Art. 9. — La data intrarii in vigoare a prezentei decizii,

Decizia prim-ministrului nr. 366/2022 privind Tinfiintarea,
organizarea si functionarea Comitetului interministerial pentru
sprijinirea implementarii Reformei 9 — Tmbunétét,irea cadrului
procedural de implementare a principiilor guvernantei
corporative in  cadrul Tintreprinderilor de stat din
Componenta 14 — Buna guvernanta din Planul national de
redresare si rezilienta (PNRR), publicata in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 584 din 16 iunie 2022, cu modificarile si
completarile ulterioare, se abroga.

PRIM-MINISTRU
ILIE-GAVRIL BOLOJAN

Bucuresti, 19 decembrie 2025.
Nr. 572.

Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Stefan-Radu Oprea




