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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind eficientizarea activitatii unor autoritati administrative autonome

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. — (1) Pana la data de 30 octombrie 2025, conducerile
executive ale Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul
Energiei, Autoritatii de Supraveghere Financiara si Autoritatii
Nationale pentru Administrare si Reglementare in Comunicatii
vor prezenta in cadrul comisiilor parlamentare reunite de buget-
finante si munca, din Senat si Camera Deputatilor, un raport
care sa prevada o noud organigrama a autoritatilor, respectand
prevederile stabilite la alin. (2)-(8), precum si o nota de informare
catre Guvern.

(2) Aprobarea noilor organigrame ale institutiilor prevazute la
alin. (1) se realizeaza cu reducerea cu 10% a posturilor de
specialitate si cu 30% a posturilor din structurile care ofera
suport administrativ, logistic si operational pentru desfasurarea
activitatii principale, de specialitate, prevazute in organigramele
si statele de functii la data de 1 ianuarie 2025.

(3) Pana la data de 31 decembrie 2028, membrii Comitetului
de reglementare al Autoritatii Nationale de Reglementare in
Domeniul Energiei, membrii Consiliului Autoritatii de
Supraveghere Financiard, presedintele si vicepresedintii
Autoritatii Nationale pentru Administrare si Reglementare in
Comunicatii nu beneficiaza de bonusuri sau prime.

(4) Reducerea numarului de posturi se realizeaza in baza
unei analize functionale efectuate de catre fiecare dintre
autoritatile prevazute la alin. (1) asupra structurii organizatorice
existente, urmarindu-se cu prioritate identificarea suprapunerilor
de atributii, a redundantelor si a compartimentelor ce au o
contributie redusa in indeplinirea obiectului de activitate specific
autoritatii.

(5) Organigramele autoritatilor autonome prevazute la
alin. (1) se realizeaza cu respectarea regulilor cu privire la
normativul de personal, conform dispozitiilor art. XLVII alin. (4)
din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe
termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare, precum
si a urmatoarelor criterii:

a) numarul posturilor din structurile organizatorice care
asigura suportul autoritatilor autonome reprezinta cel mult 20%
din numarul total de posturi;

b) este interzisa includerea unor posturi care nu au
corespondent in Clasificarea ocupatiilor din Roménia (COR);

c) atributiile posturilor de directori generali nu pot dubla
activitatea prestata de vicepresedinti.

(6) Personalul cu functii de conducere, eliberat din functia de
conducere detinutd, ca urmare a reorganizarii, beneficiaza de
drepturile prevazute de lege. Daca nu exista o functie de
conducere vacanta corespunzatoare postului ocupat, acesta

poate ocupa o functie de executie care corespunde studiilor si
vechimii Tn specialitatea functionarului de conducere.

(7) Modificarea organigramelor autoritatilor prevazute la
alin. (1), prin crearea unor noi posturi sau reinfiintarea posturilor,
reduse ca urmare a aplicarii dispozitiilor alin. (2), se va face cu
respectarea criteriilor generale prevazute la alin. (5) si a
dispozitiilor legale aplicabile.

(8) Pana la data de 30 octombrie 2025, conducerile
executive ale autoritatilor prevazute la alin. (1) vor prezenta un
raport in cadrul comisiilor parlamentare de buget-finante si
munca reunite si o nota de informare catre Guvern cu o grila de
salarizare care sa prevada o reducere de 30% a nivelului
salariilor de baza si/sau indemnizatiilor personalului Tn statele
de functii la data de 1 iulie 2025.

(9) Tncepand cu data la care vor intra in vigoare noile
organigrame, dar nu mai tarziu de 1 ianuarie 2026, pentru
membrii Comitetului de reglementare al Autoritatii Nationale de
Reglementare in Domeniul Energiei, membrii Consiliului
Autoritatii de Supraveghere Financiara si presedintele si
vicepresedintii Autoritatii Nationale pentru Administrare si
Reglementare in Comunicatii, nivelul brut al salariului/
remuneratiei/indemnizatiei, dupéa caz, se reduce cu 30% fata de
nivelul inregistrat in luna iulie 2025.

(10) Valoarea cumulata a bonusurilor/primelor anuale ale
membrilor Comitetului de reglementare al Autoritatii Nationale
de Reglementare in Domeniul Energiei, membrilor Consiliului
Autoritdtii de Supraveghere Financiard si presedintelui si
vicepresedintilor Autoritatii Nationale pentru Administrare si
Reglementare ih Comunicatii nu poate depasi un cuantum egal
cu nivelul a de doué ori cuantumul brut lunar al indemnizatiei
stabilite de lege pentru functia de ministru.

Art. 2. — (1) In vederea asigurarii transparentei institutionale,
autoritatile autonome prevazute la art. 1 publica pe site-ul
propriu organigrama, nivelul remuneratiilor si indemnizatiilor
totale aferente calitatii de membru al consiliului/comitetului si
grilele de salarizare ale personalului.

(2) Noile state de functii si niveluri de salarizare stabilite
conform art. 1 alin. (1)-(4) si (8)-(10) se aplica incepand cu data
la care vor intra in vigoare noile organigrame, dar nu mai tarziu
de 1 ianuarie 2026.

(3) Serviciul-suport din cadrul Autoritatii Nationale de
Reglementare in Domeniul Energiei, Autoritatii de Supraveghere
Financiara si Autoritatii Nationale pentru Administrare si
Reglementare in Comunicatii se refera la totalitatea functiilor
care ofera suport administrativ, logistic si operational pentru
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desfasurarea activitatii principale, de specialitate, ale institutiilor,
denumite functii-suport.

(4) Prevederile alin. (3) se aplicad ih mod corespunzator si
functiilor-suport care fac parte dintr-un serviciu care nu este
considerat suport.

(5) Prin act administrativ emis de conducatorul autoritatii
autonome se identifica compartimentele si functiile-suport, pe
baza regulamentelor proprii de organizare si functionare si a
altor reglementari aplicabile.

(6) Prin act administrativ emis de conducatorul autoritatii
autonome, personalul va fi reincadrat pe functii, in baza
organigramelor si statelor de functii aprobate conform art. 1 si
alin. (4)-(7).

(7) Conducatorii autoritatilor autonome prevazute la alin. (1)
vor stabili, prin consultare cu sindicatele si/sau reprezentantii

salariatilor, o procedura interna prin care se aplica criteriile
minimale aplicabile pentru incetarea raporturilor de munca ale
personalului disponibilizat ca urmare a aplicarii masurilor de
reorganizare, inclusiv ordinea de prioritate, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare referitoare la concediere.

Art. 3. — (1) in subordinea presedintelui, prim-
vicepresedintelui si vicepresedintilor din cadrul autoritatilor
administrative autonome prevazute la art. 1 se poate organiza si
poate functiona cate un cabinet, constituit drept compartiment
organizatoric distinct, cuprins in organigrama autoritatii, care
poate cuprinde functiile prevazute prin statul de functii al
autoritatii pentru compartimentele-suport si/sau de specialitate.

(2) Cabinetele prevazute la alin. (1) au un numar de
maximum 3 posturi, cuprinse Tn organigrama autoritatii.

Aceasta lege a fost adoptata in temeiul prevederilor art. 114 alin. (3) din Constitutia Romaniei, republicata, in urma angajarii
radspunderii Guvernului in fata Camerei Deputatilor si a Senatului, in sedinta comuna din data de 1 septembrie 2025.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
SORIN-MIHAI GRINDEANU

Bucuresti, 3 octombrie 2025.
Nr. 145.

PRESEDINTELE SENATULUI
MIRCEA ABRUDEAN

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind eficientizarea activitatii
unor autoritati administrative autonome

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (3) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméaniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind eficientizarea activitatii unor
autoritati administrative autonome si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea |.

PRESEDINTELE ROMANIEI
NICUSOR-DANIEL DAN

Bucuresti, 3 octombrie 2025.
Nr. 950.



